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หมวด 1 
ช่ือ ประเภทและทีต่ั้งส ำนักงำน 

ข้อ 1  ช่ือ ประเภทและที่ต้ังส ำนักงำน 
ช่ือ        สหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจพงังำ จ  ำกดั 

PHANGNGA POLICE SAVING AND CREDIT COOPERATIVE LIMITED 
ประเภท   สหกรณ์ออมทรัพย ์
ที่ต ั้งส ำนกังำน (ใหญ่) เลขที่ 9/21 ถนนเทศบำลบ ำรุง ต  ำบลทำ้ยชำ้ง อ ำเภอเมืองพงังำ จงัหวดัพงังำ 
สหกรณ์อำจยำ้ยที่ตั้งส ำนักงำนไดต้ำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำเห็นสมควร โดย

แจง้ให้นำยทะเบียน กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทรำบ และให้ปิดประกำศไวท้ี่
ส ำนกังำนของสหกรณ์เดิม ส ำนกังำนส่วนรำชกำรสหกรณ์ และที่ว่ำกำรอ ำเภอแห่งทอ้งที่สหกรณ์ตั้งอยูเ่ป็น
เวลำไม่นอ้ยกวำ่สำมสิบวนั และใหด้ ำเนินกำรแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบัในกำรประชุมใหญ่ครำวต่อไปดว้ย 

ตรำของสหกรณ์ ตรำของสหกรณ์มีรูปลกัษณะ ดงัน้ี 
 

 
     
       

                          
    

 
 
 
 
 
 
 
 

ลกัษณะ         รูปอำร์ม 
ถุงเงินถุงทอง หมำยถึง กำรสะสมเงินทองและทรัพยสิ์น  
                      จะน ำไปสู่ควำมมัง่คัง่ในอนำคต 
รูปโล่             เป็นตรำประจ ำส ำนกังำนต ำรวจแห่งชำติ 
มือสองมือ     หมำยถึง กำรช่วยเหลือโอบอุม้ และบรรเทำ   
                      ควำมเดือดร้อนในเร่ืองเงินทองและสวสัดิกำร 
                      ใหแ้ก่สมำชิก 
รวงขำ้ว          หมำยถึง ควำมอุดมสมบูรณ์ 
ช่ือส ำนกังำน 
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หมวด 2 
วตัถุประสงค์ 

ข้อ 2  วัตถุประสงค์ สหกรณ์น้ีมีวตัถุประสงคเ์พือ่ส่งเสริมผลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจและสังคมของ
บรรดำสมำชิก โดยวธีิช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัตำมหลกัสหกรณ์รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ส่งเสริมให้สมำชิกออมทรัพย ์ โดยช่วยให้สำมำรถสงวนส่วนแห่งรำยได้ของตนไว้
ในทำงอนัมัน่คงและไดรั้บประโยชน์ตำมสมควร 

             (2)   ส่งเสริมกำรช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในหมู่สมำชิก 
             (3)   รับฝำกเงินจำกสมำชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์สมำชิกสหกรณ์ 
             (4)   จดัหำทุนเพือ่กิจกำรตำมวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
             (5)   ใหเ้งินกูแ้ก่สมำชิก 
             (6)   ใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน 
             (7)   ซ้ือหุน้ของธนำคำรซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พือ่ใหค้วำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแก่สหกรณ์ 
             (8)   ซ้ือหุน้ของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
             (9)   ซ้ือหุน้ของสถำบนัที่ประกอบธุรกิจ อนัท ำใหเ้กิดควำมสะดวกหรือส่งเสริมควำมเจริญแก่

กิจกำรของสหกรณ์ 
            (10)  ซ้ือหลกัทรัพยรั์ฐบำลหรือรัฐวสิำหกิจ 
            (11)  ออกตัว๋สญัญำใชเ้งินและตรำสำรกำรเงิน 
            (12)  ฝำกหรือลงทุนอยำ่งอ่ืนตำมกฎหมำยและตำมท่ีคณะกรรมกำรพฒันำสหกรณ์แห่งชำติก ำหนด 
            (13)  ด ำเนินกำรใหกู้ย้มืเพือ่กำรเคหะ 
            (14)  ใหส้วสัดิกำรและกำรสงเครำะห์ตำมสมควรแก่สมำชิกและครอบครัว 
            (15)  ร่วมมือกบัทำงรำชกำร สันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์และสหกรณ์

อ่ืนเพือ่ส่งเสริมและปรับปรุงกิจกำรของสหกรณ์ 
           (16)  กระท ำกำรต่ำงๆ ตำมที่อนุญำตไวใ้นกฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตำม

วตัถุประสงคท์ี่กล่ำวขำ้งตน้ รวมถึงซ้ือ ถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิ์ทธิครอบครอง กูย้มื เช่ำหรือให้เช่ำ เช่ำซ้ือ
หรือให้เช่ำซ้ือ โอนหรือรับโอน สิทธิกำรเช่ำหรือสิทธิกำรเช่ำซ้ือ ขำยหรือจ ำหน่ำย จ ำนองหรือรับจ ำนอง 
จ ำน ำหรือรับจ ำน ำดว้ยวธีิอ่ืนใด ซ่ึงทรัพยสิ์นแก่สมำชิกหรือของสมำชิก 

           (17)  ใหค้วำมช่วยเหลือทำงวชิำกำรแก่สมำชิก 
           (18)  ขอหรือรับควำมช่วยเหลือทำงวิชำกำรจำกทำงรำชกำร หน่วยงำนของต่ำงประเทศหรือ

บุคคลอ่ืนใด 
           (19)  ด ำเนินกิจกำรอยำ่งอ่ืน บรรดำท่ีเก่ียวกบัหรือเน่ืองในกำรจดัให้ส ำเร็จตำมวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
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หมวด 3 
ทุน 

ข้อ 3  ที่มำของทนุ สหกรณ์อำจหำทุนเพือ่ด ำเนินงำนตำมวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
          (1)  ออกหุน้ 
          (2)  รับฝำกเงินจำกสมำชิก หรือสหกรณ์อ่ืน 
          (3)  กูย้มืเงินและรับเงินจำกกำรออกตัว๋สญัญำใชเ้งินและตรำสำรกำรเงินอยำ่งอ่ืน 
          (4)  สะสมทุนส ำรองและทุนอ่ืนๆ 
          (5)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นที่มีผูย้กให ้

หุ้น 
ข้อ 4  กำรออกหุ้น สหกรณ์ออกหุน้ไดโ้ดยไม่จ ำกดัจ ำนวน มีมูลคำ่หุน้ละสิบบำท 
ข้อ 5  กำรถือหุ้น สมำชิกทุกคนตอ้งช ำระค่ำหุ้นเป็นรำยเดือน ตั้งแต่เดือนแรกที่เขำ้เป็นสมำชิกตำม

อตัรำส่วนของจ ำนวนเงินไดร้ำยเดือนของตน ตำมที่ก  ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
เงินไดร้ำยเดือนตำมควำมในวรรคแรก หมำยถึง เงินเดือนหรือค่ำจำ้งประจ ำ และเงินที่จ่ำย

ควบกบัเงินเดือน หรือค่ำจำ้งประจ ำ ซ่ึงสมำชิกไดรั้บจำกหน่วยงำนตน้สังกดั และหมำยถึงบ ำนำญตำม
กฎหมำยวำ่ดว้ยบ ำเหน็จบ ำนำญ ซ่ึงสมำชิกไดรั้บจำกทำงรำชกำรดว้ย 

ถ้ำสมำชิกประสงค์จะถือหุ้นรำยเดือนในอัตรำที่สูงกว่ำอัตรำที่ก  ำหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์หรือจะขอซ้ือหุน้เพิ่มขึ้นอีกเม่ือใด ก็ยอ่มท ำได ้โดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร แต่จ ำนวนหุน้ทั้งหมดตอ้งไม่เกินหน่ึงในหำ้ของหุน้ที่ช ำระแลว้ทั้งหมด 

สมำชิกจะโอนหรือถอนหุน้ในระหวำ่งที่ตนเองเป็นสมำชิกอยูไ่ม่ได ้ในระหว่ำงที่สมำชิกภำพ
ของสมำชิกยงัไม่ส้ินสุด สหกรณ์ไม่ตอ้งส่งเงินค่ำหุน้ของสมำชิกเพือ่ช ำระหน้ีแก่เจำ้หน้ีของสมำชิกนั้น 

ข้อ 6  กำรช ำระค่ำหุ้นรำยเดือน กำรช ำระค่ำหุน้รำยเดือนนั้น ใหช้ ำระโดยวธีิหกัจำกเงินไดร้ำยเดือน
ของสมำชิกในวนัจ่ำยเงินไดร้ำยเดือนประจ ำเดือนนั้นๆ ทุกเดือน 

เม่ือสมำชิกมีค  ำขอเป็นหนังสือและคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ไดส้อบสวนพิจำรณำเห็นว่ำ
สมำชิกนั้นตกอยูใ่นพฤติกำรณ์อนัท ำใหไ้ม่สำมำรถช ำระค่ำหุน้รำยเดือนได ้โดยมิใช่เกิดขึ้นดว้ยเจตนำอนัไม่
สุจริตของตน คณะกรรมกำรเนินกำรจะอนุญำตใหส้มำชิกนั้น มิตอ้งช ำระค่ำหุ้นรำยเดือนชัว่ระยะเวลำตำมที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควรก็ได ้

ข้อ 7  กำรงดช ำระเงินค่ำหุ้นรำยเดือน สมำชิกที่ไดช้ ำระเงินค่ำหุ้นไม่น้อยกว่ำ 120 เดือน หรือเป็น
จ ำนวนเงินไม่น้อยกว่ำ 240,000 บำท (สองแสนส่ีหม่ืนบำทถว้น) และไม่มีหน้ีสินกบัสหกรณ์จะงดช ำระค่ำ
หุ้นรำยเดือนหรือลดจ ำนวนกำรถือหุ้นรำยเดือนลงก็ได ้ โดยแจง้ควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร 
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ข้อ 8  กำรแจ้งยอดจ ำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจง้ยอดจ ำนวนหุน้ที่สมำชิกช ำระเตม็มูลค่ำแลว้ใหส้มำชิก
แต่ละคนทรำบทุกส้ินปีทำงบญัชีของสหกรณ์ 
 

หมวด 4 
กำรด ำเนินงำน 

ข้อ 9  กำรรับฝำกเงิน สหกรณ์อำจรับฝำกเงินประเภทออมทรัพยห์รือประเภทประจ ำจำกสมำชิกหรือ
สหกรณ์อ่ืนหรือสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์สหกรณ์ไดต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้ก ำหนดเก่ียวกบักำรฝำก ดอกเบี้ย กำรถอนเงินฝำกและอ่ืนๆ ใหเ้ป็นไปตำมที่ก  ำหนดไวใ้น
ระเบียบของสหกรณ์ที่ไดรั้บควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ 

ใหส้หกรณ์ด ำรงสินทรัพยส์ภำพคล่องตำมหลกัเกณฑ ์และวธีิกำรที่ก  ำหนดไวใ้นกฎกระทรวง 
 

กำรเงนิกู้ 
ข้อ 10  กำรให้เงินกู้ เงินกูน้ั้นอำจให ้ไดแ้ก่ 
            (1) สมำชิกของสหกรณ์ 
            (2) สหกรณ์อ่ืน 

 กำรใหเ้งินกูแ้ก่สมำชิกนั้น ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจพิจำรณำวินิจฉัยให้เงินกูไ้ด้
ตำมขอ้บงัคบัและตำมระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้ก ำหนดต่ำงๆ เก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ำรพจิำรณำวนิิจฉยัใหเ้งินกู ้ประเภทและจ ำกดัแห่งเงินกู้
หลกัประกนัส ำหรับเงินกู ้ ล  ำดบัแห่งกำรให้กูเ้งิน กำรก ำหนดอตัรำดอกเบี้ยเงินกู ้ กำรส่งเงินงวดช ำระหน้ี
ส ำหรับเงินกู ้กำรควบคุมหลกัประกนั กำรเรียกคืนเงินกูแ้ละอ่ืนๆ ให้เป็นไปตำมที่ก  ำหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์ 

กำรใหเ้งินกูแ้ก่สหกรณ์อ่ืนนั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะพิจำรณำให้กูไ้ดต่้อเม่ือสหกรณ์มี
เงินทุนเหลือจำกกำรใหเ้งินกูแ้ก่สมำชิกแลว้ ตำมระเบียบของสหกรณ์ที่ไดรั้บควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียน
สหกรณ์ 

สมำชิกหรือสหกรณ์อ่ืนซ่ึงประสงคจ์ะขอกูเ้งินจำกจำกสหกรณ์น้ี ตอ้งเสนอค ำขอกูต้ำมแบบ
และระเบียบของสหกรณ์ที่ก  ำหนดไว ้

ข้อ 11  ควำมมุ่งหมำยแห่งเงินกู้  เงินกูซ่ึ้งให้แก่สมำชิกไม่ว่ำประเภทใดๆ จะให้ไดแ้ต่เฉพำะเพื่อกำร
อนัจ ำเป็นหรือมีประโยชน์ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควร 

ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสอดส่อง และกวดขนักำรใชเ้งินกูข้องสมำชิกให้ตรงควำมมุ่ง
หมำยที่ใหกู้เ้งินนั้น 
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ข้อ 12  ประเภทแห่งเงินกู้ สหกรณ์อำจใหเ้งินกูแ้ก่สมำชิกไดต้ำมประเภทดงัต่อไปน้ี 
(1) เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมำชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอนัจ ำเป็นรีบด่วนและมี

ควำมประสงคข์อกูเ้งิน คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจใหเ้งินกูเ้พือ่เหตุนั้นไดต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 
(2)  เงินกูส้ำมญั ในกรณีที่สมำชิกมีควำมประสงคข์อกูเ้งินส ำหรับใชจ่้ำย เพื่อกำรอนัจ ำเป็น

หรือมีประโยชน์ต่ำงๆ คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจพจิำรณำใหเ้งินกูส้ำมญัแก่สมำชิกนั้นไดต้ำมระเบียบของ
สหกรณ์ 

(3) เงินกูพ้ิเศษ เม่ือสหกรณ์มีฐำนะกำรเงินกำ้วหน้ำพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู ้ เพื่อส่งเสริม
ฐำนะควำมมัน่คงหรือเพือ่กำรเคหะหรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมำชิกได ้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจให้
เงินกูพ้เิศษแก่สมำชิกนั้นไดต้ำมที่เห็นสมควรโดยผูกู้ต้อ้งระบุควำมมุ่งหมำยแต่ละอยำ่งของเงินกูป้ระเภทน้ี
ตลอดจนเง่ือนไขและวธีิกำรและตอ้งมีหลกัประกนัตำมที่ก  ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 13  ดอกเบีย้เงินกู้ ใหส้หกรณ์เรียกเก็บดอกเบี้ยเงินกูทุ้กประเภทที่ใหแ้ก่สมำชิกในอตัรำที่ก  ำหนด
ไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 14  กำรควบคุมหลักประกันและกำรเรียกคนืเงินกู้ ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรตรวจตรำควบคุม
กำรใหเ้งินกูทุ้กรำยมีหลกัประกนัตำมที่ก  ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ และเม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
เห็นว่ำหลักประกันส ำหรับเงินกู้รำยใดบกพร่อง ผูกู้ ้จะต้องจัดกำรแก้ไขให้คืนดีภำยในระยะเวลำที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 

ในกรณีอยำ่งใดอยำ่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี ใหถื้อวำ่เงินกูไ้ม่วำ่ประเภทใดๆ เป็นอนัถึงก ำหนดส่งคืน
โดยส้ินเชิง พร้อมทั้งดอกเบี้ ยในทนัที โดยมิพกัตอ้งค  ำนึงถึงก ำหนดเวลำที่ให้ไว ้ และให้คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรจดักำรเรียกคืนโดยมิชกัชำ้ 

(1)  เม่ือสมำชิกผูกู้อ้อกจำกสหกรณ์ไม่วำ่เพรำะเหตุใดๆ 
(2)  เม่ือปรำกฏต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรวำ่ ผูกู้น้  ำเงินไปใชผ้ดิควำมมุ่งหมำยที่ใหกู้เ้งินนั้น 
(3)  เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นวำ่ หลกัประกนัส ำหรับเงินกูร้ำยใดเกิดบกพร่องและผูกู้ ้

มิไดจ้ดักำรแกไ้ขใหค้ืนดีภำยในระยะเวลำที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
(4)  เม่ือคำ้งส่งเงินงวดช ำระหน้ีไม่วำ่ตน้เงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกนัเป็นเวลำถึงสองเดือน หรือ

ผิดนัดกำรส่งเงินงวดช ำระหน้ีดงัว่ำนั้นถึงสำมครำวส ำหรับเงินกู้รำยหน่ึงๆ ในกรณีที่ผูค้  ้ ำประกันจะตอ้ง
รับผิดชอบช ำระหน้ีแทนผูกู้ต้ำมที่กล่ำวในวรรคก่อน และไม่สำมำรถช ำระหน้ีนั้นโดยส้ินเชิงได ้ เม่ือผูค้  ้ ำ
ประกนัร้องขอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจผ่อนผนัให้ผูค้  ้ ำประกนัช ำระเป็นงวดรำยเดือนจนครบจ ำนวน
เงินกู ้แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่เกินจ ำนวนงวดส ำหรับเงินกูป้ระเภทนั้นๆ 
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ข้อ 15  ควำมผูกพันของผู้กู้และผู้ค ำ้ประกัน ผูกู้ห้รือผูค้  ้ ำประกนัตอ้งรับผูกพนัว่ำถำ้ตนประสงคจ์ะ
โอนหรือยำ้ย  หรือลำออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำตำมขอ้ 31 (3)   จะตอ้งแจง้เป็นหนังสือให้สหกรณ์
ทรำบ และจดักำรช ำระหน้ีสินซ่ึงตนมีอยูต่่อสหกรณ์ให้เสร็จส้ินเสียก่อน (เวน้แต่กรณีที่ยงัคงเป็นสมำชิกอยู่
ตำมขอ้ 43) 

กำรฝำกหรือกำรลงทุนของสหกรณ์ 
ข้อ 16  กำรฝำกหรือกำรลงทุนของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์นั้น สหกรณ์อำจฝำกหรือลงทุนไดต้ำมที่

ก  ำหนดไวใ้นวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ และตำมที่คณะกรรมกำรพฒันำกำรสหกรณ์แห่งชำติก ำหนดภำยใต้
กฎหมำยวำ่ดว้ยสหกรณ์ โดยใหค้  ำนึงถึงควำมมัน่คงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมำชิกจะไดรั้บ 
 

กำรกู้ยมืเงินหรือกำรค ำ้ประกนั 
ข้อ 17  วงเงินกู้ยืมหรือกำรค ำ้ประกัน ที่ประชุมใหญ่อำจก ำหนดวงเงินกู้ยมืหรือกำรค ้ำประกัน

ส ำหรับปีหน่ึงๆ ไวต้ำมที่จ  ำเป็นและสมควรแก่กำรด ำเนินงำน วงเงินซ่ึงก ำหนดดังว่ำน้ีตอ้งไดรั้บควำม
เห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ 

ถำ้ที่ประชุมใหญ่ยงัมิไดก้  ำหนด หรือนำยทะเบียนสหกรณ์ยงัมิไดใ้ห้ควำมเห็นชอบวงเงิน
กูย้มืหรือกำรค ้ำประกนัส ำหรับปีใด ก็ใหใ้ชว้งเงินกูย้มืหรือกำรค ้ำประกนัส ำหรับปีก่อนไปพลำง 

ข้อ 18  วงเงินกู้ยืมหรือกำรค ำ้ประกัน สหกรณ์อำจกูย้มืเงิน หรือออกตัว๋สัญญำใชเ้งินหรือตรำสำร
กำรเงิน หรือโดยวธีิอ่ืนใด ส ำหรับใชเ้ป็นทุนด ำเนินงำนตำมวตัถุประสงคไ์ดต้ำมที่คณะกรรมกำรเห็นสมควร 
ทั้งน้ีจะตอ้งอยูภ่ำยในวงเงินกูย้มืหรือกำรค ้ำประกนัประจ ำปีตำมขอ้ 17 
 

กำรเงนิและกำรบัญชีของสหกรณ์ 
ข้อ 19  กำรลงลำยมือช่ือแทนสหกรณ์ กำรลงลำยมือช่ือเพื่อให้มีผลผูกพนัสหกรณ์ในกิจกำรอัน

เก่ียวขอ้งกบับุคคลภำยนอก เวน้แต่จะก ำหนดไวเ้ป็นพเิศษตำมขอ้บงัคบัน้ี ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 
(1) หนงัสือกูย้มืซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ย้มื ตลอดจนกำรเบิก หรือรับเงินกู ้กำรจ ำนองซ่ึงสหกรณ์

เป็นผูจ้  ำนอง กำรถอนเงินฝำกของสหกรณ์ และนิติกรรมอ่ืนๆ จะตอ้งลงลำยมือช่ือของประธำนกรรมกำรและ
รองประธำนกรรมกำร หรือเลขำนุกำรหรือเหรัญญิก หรือกรรมกำรผูท้ี่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำย 
หรือผูจ้ดักำรรวมเป็นสองคน 

(2) กำรรับฝำกเงิน ใบรับเงินและเอกสำรทั้งปวง นอกจำกที่กล่ำวตำม (1) จะตอ้งลงลำยมือ
ช่ือของผูจ้ดักำร หรือผูท้ี่ไดรั้บมอบหมำยและตอ้งประทบัตรำสหกรณ์ 

อน่ึง ในหนังสือกูย้มืซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ย้มื เช็ค ใบสั่งจ่ำยเงิน ใบรับรอง ตัว๋สัญญำใชเ้งิน 
และตรำสำรกำรเงินของสหกรณ์นั้น ตอ้งประทบัตรำของสหกรณ์เป็นส ำคญัดว้ย ยกเวน้เช็คและใบสัง่จ่ำยเงิน 
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ข้อ 20  กำรเงินของสหกรณ์ กำรรับจ่ำยและเก็บรักษำเงินของสหกรณ์ ให้อยูใ่นควำมรับผิดชอบของ
ผูจ้ดักำร ทั้งน้ีเป็นไปตำมระเบียบสหกรณ์ 

ข้อ 21  กำรบัญชีของสหกรณ์ ให้สหกรณ์จดัให้มีกำรท ำบญัชีตำมแบบและรำยกำรที่นำยทะเบียน
สหกรณ์ก ำหนด และเก็บรักษำบัญชีและเอกสำรประกอบกำรลงบญัชีไวท้ี่ส ำนักงำนสหกรณ์ภำยใน
ระยะเวลำที่นำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 

ใหบ้นัทึกรำยกำรในบญัชีเก่ียวกบักระแสเงินสดของสหกรณ์ในวนัที่เกิดเหตุนั้น ส ำหรับเหตุ
อ่ืนที่ไม่เก่ียวกบักระแสเงินสด ให้บนัทึกรำยกำรในสมุดบญัชีภำยในสำมวนั นับแต่วนัที่มีเหตุอันจะตอ้ง
บนัทึกรำยกำรนั้น และกำรลงบญัชีตอ้งมีเอกสำรประกอบกำรลงบญัชีที่สมบูรณ์โดยครบถว้น 

ใหส้หกรณ์จดัท ำงบดุลอยำ่งนอ้ยคร้ังหน่ึงทุกรอบสิบสองเดือน อนัจดัวำ่เป็นรอบปีทำงบญัชี
ของสหกรณ์ ซ่ึงตอ้งมีรำยกำรแสดงสินทรัพย ์หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์กบัทั้งบญัชีก ำไรขำดทุน ตำมแบบ
ที่นำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 

วนัส้ินปีทำงบญัชีของสหกรณ์ใหส้ิ้นสุด ณ วนัที่ 30 กนัยำยน ของทุกปี 
ข้อ 22  กำรเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่ ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรเสนองบดุล ซ่ึงผูส้อบบญัชีได้

ตรวจสอบและรับรองแลว้ เพือ่อนุมติัในที่ประชุมใหญ่ ภำยในหน่ึงร้อยหำ้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทำงบญัชี 
ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำร เสนอรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ต่อ

ที่ประชุมใหญ่ด้วยในครำวที่เสนองบดุล และให้ส่งส ำเนำรำยงำนประจ ำปีกับงบดุลไปยงันำยทะเบียน
สหกรณ์ภำยในสำมสิบวนันบัแต่วนัที่มีกำรประชุมใหญ่ 

อน่ึง ให้เก็บรักษำรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ งบดุล พร้อมทั้ง
ขอ้บงัคบัระเบียบและกฎหมำยว่ำดว้ยสหกรณ์ไว ้ณ ส ำนักงำนของสหกรณ์เพื่อให้สมำชิกขอตรวจดูไดโ้ดย
ไม่ตอ้งเสียค่ำธรรมเนียม 

ข้อ 23  ทะเบียนและเอกสำรของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีทะเบียนของสมำชิก ทะเบียนหุ้น สมุด
รำยงำนกำรประชุม ตลอดจนทะเบียนอ่ืนๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควรใหมี้ขึ้น 

ใหส้หกรณ์ส่งส ำเนำทะเบียนสมำชิก และทะเบียนหุ้นแก่นำยทะเบียนภำยในเกำ้สิบวนันับ
แต่วนัที่จดทะเบียน 

ให้สหกรณ์รำยงำนกำรเปล่ียนแปลงรำยกำรในทะเบียนสมำชิก หรือทะเบียนหุ้นต่อนำย
ทะเบียนสหกรณ์ภำยในสำมสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทำงบญัชีสหกรณ์ 

สมำชิกอำจขอตรวจดูเอกสำรดงักล่ำวในวรรคก่อนได ้ณ ส ำนกังำนของสหกรณ์ในระหว่ำง
เวลำท ำงำน แต่จะดูบญัชีหรือทะเบียนเก่ียวกบัเงินค่ำหุน้ เงินฝำก หรือเงินกูข้องสมำชิกรำยอ่ืนไม่ได ้นอกจำก
จะไดรั้บควำมยนิยอมเป็นหนงัสือของสมำชิกนั้น และไดรั้บอนุญำตจำกผูจ้ดักำรก่อน 
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กำรตรวจสอบบัญชีและกำรก ำกบัดูแลสหกรณ์ 
ข้อ 24  กำรตรวจสอบบัญชี บญัชีของสหกรณ์นั้นตอ้งไดรั้บกำรตรวจสอบอยำ่งน้อยปีละหน่ึงคร้ัง 

ตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชีที่รับรองทัว่ไปและตำมระเบียบที่นำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนดโดยผูส้อบบญัชี
ซ่ึงนำยทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 

ข้อ 25  กำรก ำกับดูแลสหกรณ์ นำยทะเบียนสหกรณ์ รองนำยทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจกำรสหกรณ์ 
ผูส้อบบญัชีหรือพนักงำนเจำ้หน้ำที่ ซ่ึงนำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำยมีอ ำนำจออกค ำสั่งเป็นหนังสือเชิญ
สมำชิกของสหกรณ์มำช้ีแจงขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบักำรด ำเนินกิจกำรของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสำรเก่ียวกบักำร
ด ำเนินงำนหรือรำยงำนกำรประชุมได ้และมีอ ำนำจเขำ้ไปตรวจสอบในส ำนักงำนของสหกรณ์ระหว่ำงเวลำ
ท ำงำนของสหกรณ์ได ้

ทั้งน้ี ใหผู้ซ่ึ้งเก่ียวขอ้งตำมควำมในวรรคแรกอ ำนวยควำมสะดวกให้ควำมช่วยเหลือและให้
ค  ำช้ีแจงแก่ผูป้ฏิบติักำรตำมสมควร 

ข้อ 26  กำรส่งรำยกำรหรือรำยงำน ใหส้หกรณ์ส่งรำยกำรหรือรำยงำนเก่ียวกบักิจกำรของสหกรณ์ต่อ
หน่วยงำนที่ก  ำกบัดูแล ตำมแบบและระยะเวลำทีห่น่วยงำนนั้นก ำหนด 
 

ก ำไรสุทธิประจ ำปี 
ข้อ 27  กำรจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปี เม่ือส้ินปีทำงบญัชีและไดปิ้ดบญัชีตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชี

ที่รับรองโดยทัว่ไปแลว้ ปรำกฏว่ำสหกรณ์มีก ำไรสุทธิ ให้จดัสรรเป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำร้อยละสิบของ
ก ำไรสุทธิ และเป็นค่ำบ ำรุงสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ตำมอัตรำที่ก ำหนดในกฎกระทรวง อัตรำร้อย
ละหน่ึงของก ำไรสุทธิ แต่ไม่เกินสำมหมื่นบำทถ้วน 

ก ำไรสุทธิประจ ำปีที่เหลือจำกกำรจดัสรรตำมควำมในก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อำจจดัสรรได ้
ดงัต่อไปน้ี 

(1) เป็นเงินปันผลตำมหุ้นที่ช ำระแล้วให้แก่สมำชิก แต่ต้องไม่เกินอัตรำที่ก  ำหนดใน
กฎกระทรวง โดยคิดใหต้ำมส่วนแห่งระยะเวลำ อน่ึง ถำ้สหกรณ์ถอนทุนรักษำระดบัอตัรำเงินปันผลตำม (4) 
ออกจ่ำยเป็นเงินปันผลส ำหรับปีใดดว้ย จ  ำนวนเงินปันผลทั้งส้ินที่จ่ำยส ำหรับปีนั้นตอ้งไม่เกินอตัรำดงักล่ำว
มำแล้ว ในกำรค ำนวณเงินปันผลหุ้น ให้ถือว่ำหุ้นที่สมำชิกไดช้ ำระต่อสหกรณ์ภำยในวนัที่ห้ำของเดือน 
สหกรณ์จะคิดเงินปันผลใหต้ั้งแต่เดือนถดัไป 

(2) เป็นเงินเฉล่ียคืนใหแ้ก่สมำชิกตำมส่วนธุรกิจ ที่สมำชิกไดท้  ำไวก้บัสหกรณ์ในระหว่ำงปี 
เวน้แต่สมำชิกที่ผิดนัดกำรส่งเงินงวดช ำระหน้ีไม่ว่ำตน้เงินหรือดอกเบี้ ยในปีใด มิให้ไดรั้บเงินเฉล่ียคืน
ส ำหรับปีนั้น 
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(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมกำรและเจำ้หน้ำที่ของสหกรณ์นั้น ไม่เกินร้อยละสิบของก ำไร
สุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษำระดับอตัรำเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์
ตำมที่มีอยูใ่นวนัส้ินปีนั้น ทุนรักษำระดบัอตัรำเงินปันผลน้ีจะถอนไดโ้ดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ำยเป็น
เงินปันผลตำมหุน้ ตำม (1) 

(5) เป็นทุนเพื่อกำรศึกษำอบรมทำงสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบ ของก ำไรสุทธิตำมระเบียบ
ของสหกรณ์ 

(6) เป็นทุนสำธำรณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละสิบของก ำไรสุทธิ ตำมระเบียบของสหกรณ์ 
(7) เป็นทุนสวสัดิกำร หรือกำรสงเครำะห์ตำมสมควรแก่สมำชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อย

ละสิบของก ำไรสุทธิตำมระเบียบของสหกรณ์ 
(8) เป็นทุนเพือ่จดัตั้งส ำนกังำนหรือทุนอ่ืนๆ เพือ่เสริมสร้ำงควำมมัน่คงใหแ้ก่สหกรณ์ 
(9) ก ำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถำ้มี) ใหจ้ดัสรรเป็นทุนส ำรองทั้งส้ิน 
 

ทุนส ำรอง 
ข้อ  28  ที่มำแห่งทุนส ำรอง นอกจำกจดัสรรจำกก ำไรสุทธิตำมขอ้ 27 แลว้ บรรดำเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพยสิ์นที่มีผูย้กให้แก่สหกรณ์ ถ้ำผูย้กให้มิได้ก ำหนดว่ำให้ใช้เพื่อกำรใด ให้จดัสรรเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพยสิ์นนั้นเป็นทุนส ำรองของสหกรณ์ 

อน่ึง จ  ำนวนเงินซ่ึงสหกรณ์พงึจ่ำยแก่บุคคลใดก็ตำม ถำ้ไม่มีกำรเรียกร้องจนพน้ก ำหนดอำยุ
ควำมก็ใหส้มทบจ ำนวนเงินนั้นเป็นทุนส ำรอง 

ก ำไรสุทธิประจ ำปีของสหกรณ์ ซ่ึงคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่
จดัสรรตำมขอ้ 27 หำกที่ประชุมใหญ่พิจำรณำแลว้เห็นว่ำ รำยกำรใดไม่สมควรจดัสรรหรือตดัจ ำนวนให้
นอ้ยลงก็ดี ยอดเงินจ ำนวนดงักล่ำวใหส้มทบเป็นทุนส ำรองทั้งส้ิน 

ข้อ  29  สภำพแห่งทุนส ำรอง ทุนส ำรองยอ่มเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมำชิกจะแบ่งปันกนั
ไม่ได ้หรือจะเรียกร้องแมส่้วนหน่ึงก็ไม่ได ้

ทุนส ำรองน้ีจะถอนจำกบญัชีไดเ้พือ่ชดเชยกำรขำดทุนอนัหำกบงัเกิดขึ้น หรือเพื่อจดัสรรเขำ้
บญัชีทุนส ำรองใหแ้ก่สหกรณ์ใหม่ที่ไดจ้ดทะเบียนแบ่งแยกจำกสหกรณ์เดิม 
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หมวด 5 
สมำชิก 

ข้อ 30  สมำชิก สมำชิกสหกรณ์น้ี คือ 
(1)  ผูท้ี่มีช่ือและลงลำยมือช่ือในบญัชีรำยช่ือ ผูซ่ึ้งจะเป็นสมำชิกของสหกรณ์และไดช้ ำระค่ำ

หุน้ตำมจ ำนวนที่จะถือครบถว้นแลว้ 
(2)  ผูไ้ดรั้บเลือกเขำ้เป็นสมำชิก ตำมขอ้บงัคบัที่ไดล้งลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิกและได้

ช ำระค่ำหุน้ตำมจ ำนวนที่จะถือครบถว้นแลว้ 
ข้อ  31  คุณสมบัติของสมำชิก ผูท้ี่จะสมคัรสมำชิกจะตอ้งมีคุณสมบตัิ ดงัน้ี 

(1)  เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(2)  เป็นบุคคลธรรมดำและบรรลุนิติภำวะ 
(3)  เป็นขำ้รำชกำร หรือลูกจำ้งประจ ำสงักดั ต  ำรวจภูธรจงัหวดัพงังำ หรือเป็นเจำ้หนำ้ที่ของ

สหกรณ์น้ี  
(4)  รับโอนมำจำกสมำชิกสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจอ่ืน 
(5)  เป็นผูมี้ควำมประพฤติและนิสยัดีงำม ไม่อยูร่ะหวำ่งตอ้งหำคดีอำญำหรือคดีแพง่หรืออยู่

ระหวำ่งถูกตั้งกรรมกำรสอบสวนพจิำรณำทณัฑท์ำงวนิยั 
(6)  มิไดเ้ป็นสมำชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น ที่มีวตัถุประสงคใ์นกำรกูย้มืเงิน 

ข้อ  32  กำรเข้ำเป็นสมำชิก ผูส้มคัรเป็นสมำชิกตำมขอ้บงัคบั (รวมทั้งสมำชิกสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น 
ซ่ึงประสงคจ์ะขอเขำ้เป็นสมำชิก ตำมขอ้ 36 ตอ้งยืน่ใบสมคัรถึงสหกรณ์ตำมแบบที่ก  ำหนดไว ้โดยตอ้งมี
ผูบ้งัคบับญัชำของผูส้มคัรในต ำแหน่งไม่ต ่ำกวำ่สญัญำบตัรคนหน่ึงรับรอง แต่ถำ้ผูส้มคัรเป็นผูด้  ำรงต ำแหน่ง
ไม่ต ่ำกวำ่สญัญำบตัร ก็ไม่ตอ้งมีผูรั้บรอง 

เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ได้สอบสวนพิจำรณำเป็นที่พอใจว่ำผูส้มัครมีคุณสมบัติ
ถูกตอ้งตำมที่ก  ำหนดไวต้ำมขอ้ 31 ทั้งเห็นเป็นกำรสมควรรับเขำ้เป็นสมำชิกได ้ก็ใหแ้จง้ผูส้มคัรนั้นลงลำยมือ
ช่ือของตนในทะเบียนสมำชิกกบัช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ และช ำระค่ำหุ้นตำมจ ำนวนที่จะถือให้ครบถว้น
แลว้เสนอเร่ืองกำรรับสมำชิกใหม่ใหท้ี่ประชุมใหญ่ครำวถดัไปทรำบ 

ถำ้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรไม่ยอมรับผูส้มคัรเขำ้เป็นสมำชิกด้วยเหตุใดๆ เม่ือผูส้มคัรร้อง
ขอ ก็ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรน ำเร่ืองเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยช้ีขำด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้
รับเขำ้เป็นสมำชิกในกรณีดังว่ำน้ี ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกซ่ึงมำ
ประชุม 

ข้อ  33 ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำ ผูเ้ขำ้เป็นสมำชิกจะตอ้งช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ใหแ้ก่สหกรณ์คนละ 
50 บำท ค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้น้ีใหถื้อเป็นรำยไดข้องสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได ้
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ข้อ 34 สิทธิหน้ำที่ในฐำนะสมำชิก ผูเ้ขำ้เป็นสมำชิกตอ้งลงลำยมือช่ือของตนในทะเบียนสมำชิกกบั
ช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้และค่ำหุน้ตำมจ ำนวนที่จะถือครบถว้น เม่ือไดป้ฏิบติัดงัน้ีแลว้ จึงจะถือว่ำไดสิ้ทธิ
ในฐำนะสมำชิก 

สิทธิของสมำชิก มีดังนี ้
(1) เขำ้ร่วมประชุมใหญ่เพือ่เสนอควำมคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เขำ้ช่ือเรียกประชุมใหญ่วสิำมญั 
(3) เสนอหรือไดรั้บเลือกเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ หรือผูต้รวจสอบกิจกำรสหกรณ์ 
(4) ไดรั้บบริกำรทำงธุรกิจและทำงวชิำกำรจำกสหกรณ์ 
(5) สิทธิอ่ืนๆ ที่ก  ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัและระเบียบสหกรณ์ 
หน้ำที่ของสมำชิก มีดังนี้ 
(1) ปฏิบตัิตำมกฎหมำย ระเบียบ ขอ้บงัคบั มต ิและค ำสัง่ของสหกรณ์ 
(2) เขำ้ร่วมประชุมทุกคร้ังที่สหกรณ์นดัหมำย 
(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจกำรของสหกรณ์ เพือ่ใหส้หกรณ์เป็นองคก์รที่เขม้แขง็ 
(4) สอดส่องดูแลกิจกำรของสหกรณ์ 
(5) ร่วมมือกบัคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ พฒันำสหกรณ์ใหเ้จริญรุ่งเรืองและมัน่คง 

ข้อ 35 สมำชิกย้ำยสังกัด สมำชิกที่ยำ้ยหรือโอนไปรับรำชกำรในสังกดัอ่ืน และประสงคจ์ะสมคัรเขำ้
เป็นสมำชิกของสหกรณ์ออมทรัพยซ่ึ์งตั้งขึ้นในสงักดันั้น หำกสหกรณ์นั้นมีขอ้บงัคบัให้รับเขำ้เป็นสมำชิกได้
และคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดมี้มติใหรั้บเขำ้เป็นสมำชิกแลว้ ถำ้สมำชิกนั้นมีควำมประสงคจ์ะให้โอนเงิน
ค่ำหุน้ และเงินกูท้ี่ตนมีอยูใ่นสหกรณ์น้ีไปยงัสหกรณ์ที่ตนไดไ้ปเขำ้เป็นสมำชิกใหม่ สหกรณ์ก็จะจดักำรโอน
เงินค่ำหุ้น เงินกูแ้ละเงินฝำก (ถำ้มี) ที่สมำชิกนั้นมีอยูต่่ำงสหกรณ์ให้ตำมวิธีกำรที่ไดก้  ำหนดไวใ้นระเบียบ
สหกรณ์ 

ข้อ 36 กำรรับโอนสมำชิกสหกรณ์อื่น สมำชิกสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น ซ่ึงยำ้ยหรือโอนมำรับรำชกำร
ในสงักดัตำมขอ้ 31 (3) หำกประสงคจ์ะสมคัรเขำ้เป็นสมำชิก ก็ให้ยืน่ใบสมคัรถึงสหกรณ์ เม่ือไดป้ฏิบตัิตำม
ขอ้ก ำหนดในขอ้ 32 ครบถว้นแลว้ ก็จะไดสิ้ทธิในฐำนะสมำชิกตำมขอ้ 34 ทั้งน้ี เม่ือสหกรณ์ที่ตนเป็นสมำชิก
อยูเ่ดิมไดโ้อนเงินค่ำหุน้ใหส้หกรณ์น้ีเสร็จส้ินแลว้ 

กำรรับโอนเงินค่ำหุน้และกำรปฏิบติัเก่ียวกบัหน้ีสินที่มีอยูใ่นสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตำมที่
ก  ำหนดไวใ้นระเบียบสหกรณ์ 

ข้อ 37 กำรเปลี่ยนแปลงช่ือ สัญชำติ และที่อยู่ สมำชิกคนใดมีกำรเปล่ียนแปลงช่ือ สัญชำติ และที่อยู ่
ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทรำบ ภำยในสิบหำ้วนั นบัแต่วนัที่มีกำรเปล่ียนแปลง 
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กำรตั้งผู้รับโอนผลประโยชน์ 
ข้อ 38 กำรต้ังผู้รับโอนผลประโยชน์ สมำชิกจะท ำเป็นหนังสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลำยคน เพื่อให้

เป็นผูรั้บโอนประโยชน์ ซ่ึงตนมีอยูใ่นสหกรณ์ในเม่ือตนตำยนั้นมอบให้สหกรณ์ถือไว ้หนังสือตั้งผูรั้บโอน
ประโยชน์ดงัวำ่น้ีตอ้งท ำตำมลกัษณะพนิยักรรม 

ถำ้สมำชิกจะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงกำรตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดท้  ำไวแ้ลว้ ก็ตอ้งท ำ
เป็นหนงัสือตำมลกัษณะดงักล่ำวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้

เม่ือสมำชิกตำย ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตำมควำมในวรรคก่อนทรำบ และ
สหกรณ์จะจ่ำยเงินค่ำหุ้น เงินรับฝำก เงินปันผล เงินเฉล่ียคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใด บรรดำที่
สมำชิกผูต้ำยมีอยูใ่นสหกรณ์ใหแ้ก่ผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดต้ั้งไว ้หรือถำ้มิไดต้ั้งไว ้ก็คืนให้แก่บุคคลที่ไดน้ ำ
หลกัฐำนมำแสดงใหเ้ป็นที่พอใจคณะกรรมกำรด ำเนินกำรวำ่เป็นทำยำทผูมี้สิทธิไดรั้บเงินจ ำนวนดงักล่ำวนั้น 
ทั้งน้ีตำมขอ้ก ำหนดในขอ้ 44 วรรคแรกและขอ้ 45  

ใหผู้รั้บโอนประโยชน์ตำมควำมในวรรคแรก ยืน่ค  ำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภำยใน
ก ำหนดหน่ึงปี นบัแต่วนัที่สมำชิกตำยหรือไดรั้บแจง้จำกสหกรณ์ โดยให้แนบส ำเนำมรณบตัรที่ทำงรำชกำร
ออกใหแ้สดงวำ่สมำชิกนั้นๆ ไดถึ้งแก่ควำมตำยไปประกอบกำรพจิำณำดว้ย 

เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรได้พิจำรณำและอนุมตัิแล้ว สหกรณ์จะจ่ำยเงินผลประโยชน์
ดงักล่ำวภำยในส่ีสิบหำ้วนั ในกรณีที่มีผูมี้สิทธิรับเงินผลประโยชน์ ไม่ยืน่ค  ำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผูท้ี่มี
ช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ที่สมำชิกไดจ้ดัท ำใหส้หกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยูก่็ดี เม่ือพน้ก ำหนดอำยคุวำมฟ้องคดี
ใหส้หกรณ์โอนจ ำนวนเงินดงักล่ำวไปสมทบเป็นทุนส ำรองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

กำรขำดจำกสมำชิกภำพ 
ข้อ 39 กำรขำดจำกสมำชิกภำพ สมำชิกยอ่มขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุผลใดๆ ดงัต่อไปน้ี 

(1)  ตำย 
(2)  ลำออก 
(3)  เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ หรือเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
(4)  ตอ้งค ำพพิำกษำใหล้ม้ละลำย 
(5)  ขำดคุณสมบตัิตำมขอ้บงัคบัขอ้ 31 
(6)  ถูกใหอ้อกจำกสหกรณ์ 
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ข้อ 40 กำรลำออกจำกสหกรณ์ สมำชิกผูไ้ม่มีหน้ีสินอยูต่่อสหกรณ์ในฐำนะผูกู้ห้รือผูค้  ้ ำประกนัอำจ
ลำออกจำกสหกรณ์ได ้โดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร และเม่ือคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรไดส้อบสวนพจิำณำเห็นวำ่เป็นกำรชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญำตแลว้ จึงใหถื้อวำ่ออกจำกสหกรณ์
ได ้

คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจมอบหมำยใหป้ระธำนกรรมกำรหรือรองประธำนกรรมกำรหรือ
กรรมกำรด ำเนินกำรสอบสวนพจิำณำ หำกเห็นวำ่เป็นกำรชอบดว้ยขอ้บงัคบั ก็ให้ถือว่ำออกจำกสหกรณ์ตำม
ควำมในวรรคก่อนได ้แลว้ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรประชุมครำวถดัไปทรำบดว้ย 

ข้อ 41 กำรให้ออกสหกรณ์ สมำชิกอำจถูกให้ออกจำกสหกรณ์ เพรำะเหตุอย่ำงหน่ึงอย่ำงใด 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ไม่ช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ 
          (2) ขำดช ำระค่ำหุน้รำยเดือนถึงสำมงวดติดต่อกนั หรือขำดช ำระรวมถึงหกงวด ทั้งน้ีโดยมิได้

รับอนุญำตจำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
          (3) น ำเงินกูไ้ปใชผ้ดิควำมมุ่งหมำยที่ใหเ้งินกูน้ั้น 
          (4) ไม่จัดกำรแก้ไขหลักประกันส ำหรับเงินกู้ที่ เกิดบกพร่องให้คืนดีภำยในระยะเวลำที่

คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
          (5) คำ้งส่งเงินงวดช ำระหน้ี ไม่ว่ำเงินตน้หรือดอกเบี้ยติดต่อกนัเป็นเวลำถึงสองเดือนหรือผิด

นดักำรส่งเงินงวดช ำระหน้ีดงัวำ่นั้นถึงสำมครำวส ำหรับเงินกูร้ำยหน่ึงๆ 
          (6) ไม่ใหค้วำมจริงเก่ียวกบัหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์ เม่ือสมคัรเขำ้เป็นสมำชิก หรือเม่ือจะก่อ

ควำมผกูพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐำนะผูกู้ห้รือผูค้  ้ ำประกนั  หรือเม่ือมีควำมผูกพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์
อยูแ่ลว้ 

          (7) จงใจฝ่ำฝืนไม่ปฏิบตัิตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มต ิและค ำสัง่ของสหกรณ์หรือของที่
ประชุมกลุ่มที่ตนสงักดั หรือประพฤติใดๆ อนัเป็นเหตุใหเ้ห็นวำ่ไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต แสดงตนเป็นปฏิปักษ ์หรือ
ท ำใหเ้ส่ือมเสียต่อสหกรณ์ไม่วำ่โดยประกำรใดๆ 

เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดส้อบสวนพิจำรณำ ปรำกฏว่ำสมำชิกมีเหตุใดๆ ดงักล่ำว
ขำ้งตน้น้ี และได้ลงมติให้สมำชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมแห่งจ ำนวนกรรมกำร
ด ำเนินกำรที่มีอยูท่ ั้งหมดในขณะนั้นแลว้ ก็เป็นอนัถือวำ่สมำชิกนั้นถูกใหอ้อกจำกสหกรณ์ 

สมำชิกที่ถูกให้ออกจำกสหกรณ์มีสิทธิยืน่อุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรภำยในสำมสิบวนันบัแต่วนัที่ทรำบมติกำรให้ออก ค  ำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้
เป็นที่สุด 
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ข้อ  42  กำรถอนช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียนสมำชิก ในกรณีที่สมำชิกออกจำกสหกรณ์ไม่ว่ำเพรำะ
เหตุใดๆ ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรถอนช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียนสมำชิก 

อน่ึง ให้สหกรณ์แจง้เร่ืองสมำชิกออกให้ประธำนกลุ่ม (ถำ้มี) ซ่ึงเก่ียวขอ้งเสนอที่ประชุม
กลุ่มทรำบโดยเร็ว 

ข้อ 43  สมำชิกที่โอน หรือย้ำย หรือออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำโดยไม่มีควำมผิด สมำชิกที่โอน
หรือยำ้ย หรือออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำตำมขอ้ 31 (3) โดยไม่มีควำมผิด เวน้แต่ออกเพรำะตำยหรือ
เป็นบุคคลไร้ควำมสำมำรถ หรือเสมือนไร้ควำมสำมำรถ หรือตอ้งค ำพิพำกษำให้ลม้ละลำย ถำ้มิไดล้ำออก
จำกสหกรณ์ดว้ยก็ใหถื้อว่ำคงเป็นสมำชิกอยู ่และจะงดช ำระค่ำหุ้นไดก้็ต่อเม่ือมีหน้ีสินไม่เกินค่ำหุ้นสมำชิก
เช่นวำ่นั้น อำจไดรั้บเงินกูจ้ำกสหกรณ์ได ้ตำมระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 44  กำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกที่ขำดจำกสมำชิกภำพ  ในกรณีที่สมำชิกขำดจำกสมำชิก
ภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 39 (1) (2) (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยคืนค่ำหุน้ เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนคำ้งจ่ำยบรรดำที่
สมำชิกมีอยูใ่นสหกรณ์ใหก่้อนค่ำหุน้ของสมำชิกซ่ึงออกเพรำะเหตุอ่ืน พร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน
คำ้งจ่ำยบรรดำที่สมำชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนใหแ้ก่ผูมี้สิทธิไดรั้บโดยเฉพำะค่ำหุน้นั้น ผูมี้สิทธิไดรั้บจะเรียก
ให้สหกรณ์จ่ำยคืนทนัที โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนส ำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ำยคืน
หลังจำกวนัส้ินปีทำงบญัชีที่ออก โดยไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนส ำหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเม่ือที่
ประชุมใหญ่ไดมี้มติใหจ้ดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีนั้นแลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝำกและดอกเบี้ยนั้น 
สหกรณ์จะจ่ำยคืนใหต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 

ถำ้ในปีใด จ ำนวนค่ำหุน้ที่ถอนคืนเน่ืองจำกสมำชิกขำดจำกสมำชิกภำพ จะเกินร้อยละสิบแห่ง
ทุนเรือนหุน้ของสหกรณ์ตำมที่มีอยูใ่นวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจให้รอกำรจ่ำยคืนค่ำหุ้น
ของสมำชิกที่ขำดจำกสมำชิกภำพรำยต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทำงบญัชีใหม่ แต่เฉพำะสมำชิกที่ขำดจำก
สมำชิกภำพ เน่ืองจำกตนไดโ้อนหรือยำ้ย หรือออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำตำมขอ้ 31 (3) โดยไม่มี
ควำมผดินั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจผอ่นผนัเป็นพเิศษ 

ในกรณีที่สมำชิกขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 39 (4) สหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น เงินรับ
ฝำกเงินปันผล และเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบี้ ยจ่ำยบรรดำที่สมำชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตำมกฎหมำย
ลม้ละลำย 

ในกรณีที่สมำชิกขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 39 (5) (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น 
เงินปันผล และเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบี้ยคำ้งจ่ำย บรรดำที่สมำชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภำยในเวลำอัน
สมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ปีที่ออกจำกสหกรณ์ หรือหำกสมำชิกขอให้จ่ำยค่ำหุ้น
ภำยหลงัวนัส้ินปี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียในปีนั้น ภำยหลงัที่ประชุมใหญ่ไดพ้ิจำรณำจดัสรรก ำไร
สุทธิประจ ำปีก็ได ้ส่วนเงินรับฝำกและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ำยใหต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 
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ข้อ 45 กำรหักจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในกำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกตำม
ขอ้ 44 นั้น สหกรณ์มีอ ำนำจหกัจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกตอ้งรับผดิต่อสหกรณ์ออกก่อน 

กลุ่มสมำชิก 
ข้อ 46 กลุ่มสมำชิก สหกรณ์อำจจดัตั้งกลุ่มสมำชิกขึ้น กำรจดักลุ่ม กำรประชุมกลุ่มกิจกรรมของที่

ประชุมกลุ่ม กำรเลือกตั้งจ  ำนวนกรรมกำรบริหำรกลุ่ม กำรด ำรงต ำแหน่ง กำรพน้จำกต ำแหน่ง และกำร
ประชุมของคณะกรรมกำรบริหำรกลุ่มใหเ้ป็นไปตำมก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ควำมรับผดิเพือ่หนีสิ้นของสหกรณ์ 
ข้อ 47  ควำมรับผิดของสมำชิก สมำชิกมีควำมรับผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณ์จ ำกดัเพียงไม่เกิน

จ ำนวนเงินค่ำหุน้ที่ยงัใชไ้ม่ครบมูลค่ำหุน้ที่ตนถือ 
 

หมวด 6 
สมำชิกสมทบ 

ข้อ 48  สมำชิกสมทบ สหกรณ์อำจรับสมำชิกสมทบไดต้ำมที่เห็นสมควร โดยตอ้งสมคัรเขำ้เป็น
สมำชิกสมทบดว้ยควำมสมคัรใจ และมีควำมประสงคจ์ะใชบ้ริกำรต่ำงๆ ของสหกรณ์เป็นกำรประจ ำ 

ข้อ 49  คุณสมบัติของสมำชิกสมทบ ผูท้ี่จะสมคัรสมำชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบตัิ ดงัน้ี 
(1) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(2) เป็นบิดำ มำรดำ สำมี ภรรยำหรือบุตรของสมำชิกสหกรณ์ที่บรรลุนิติภำวะ 
(3) เป็นขำ้รำชกำรหรือลูกจำ้งประจ ำสงักดัต ำรวจภูธรจงัหวดัพงังำ ที่ขำดคุณสมบติักำรเป็น

สมำชิก 
(4) เป็นผูมี้ควำมประพฤติดีงำม 
(5) เป็นผูท้ี่จะปฏิบตัิตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค ำสัง่สหกรณ์ 

ข้อ  50  กำรเข้ำเป็นสมำชิกสมทบ ผูป้ระสงคส์มคัรเขำ้เป็นสมำชิกสมทบตอ้งยืน่ใบสมคัรถึงสหกรณ์
ตำมแบบที่ก  ำหนดไว ้โดยตอ้งมีสมำชิกสหกรณ์น้ีไม่น้อยกว่ำ 2 คนรับรอง เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรได้
สอบสวนพิจำรณำเห็นว่ำ ผูส้มคัรมีคุณสมบติัถูกตอ้งตำมที่ก  ำหนดในขอ้ 49 ทั้งเห็นเป็นกำรสมควรแลว้ให้
รับเขำ้เป็นสมำชิกสมทบได้ และตอ้งจดัให้ผูส้มัครได้ลงลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิกสมทบกับช ำระ
ค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้และค่ำหุน้ตำมที่จะถือครบถว้น 

เม่ือสมำชิกสมทบไดป้ฏิบติัตำมวรรคก่อนแลว้ยอ่มไดสิ้ทธิในฐำนะสมำชิกสมทบ 
 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ์ ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย ์  16 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ข้อ 51  ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำและค่ำหุ้น ผูส้มคัรเขำ้เป็นสมำชิกสมทบตอ้งช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ 
ในวนัที่ยืน่ใบสมคัรเป็นสมำชิกจ ำนวนเงิน 50 บำท ค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้น้ีให้ถือว่ำเป็นรำยไดข้องสหกรณ์ 
จะเรียกคืนไม่ไดว้ำ่ดว้ยกรณีใดๆ 

ข้อ 52  กำรให้บริกำร สหกรณ์อำจใหบ้ริกำรหรือสวสัดิกำรแก่สมำชิกสมทบไดต้ำมที่เห็นสมควรแต่
ตอ้งไม่ขดักับข้อห้ำมมิให้สมำชิกสมทบใช้สิทธิในสหกรณ์ ทั้งน้ีประเภทของกำรบริกำร หลักเกณฑ์
ขอ้ก ำหนด วธีิกำรใหบ้ริกำรและอ่ืนๆ ตลอดจนสวสัดิกำร และผลตอบแทนจำกกำรใชบ้ริกำร ให้เป็นไปตำม
ระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 53  สิทธิและหน้ำทีใ่นฐำนะสมำชิกสมทบ สมำชิกสมทบมีสิทธิหนำ้ที่เช่นเดียวกบัสมำชิกเฉพำะ
ในส่วนที่ไม่ขดักบักฎหมำยสหกรณ์ รวมทั้งไม่ใหสิ้ทธิในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

กำรไม่ให้สิทธิ 
(1) ไม่นบัช่ือเป็นองคป์ระชุมในกำรประชุมใหญ่ 
(2) ไม่มีสิทธ์ิออกเสียงใดๆ ของสหกรณ์ 
(3) ไม่มีสิทธ์ิไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ 

กำรขำดจำกสมำชิกภำพของสมำชิกสมทบ 
ข้อ  54  กำรขำดจำกสมำชิกภำพ สมำชิกสมทบยอ่มขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุใดๆ ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตำย 
(2) เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ หรือเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
(3) ตอ้งค ำพพิำกษำใหล้ม้ละลำย 
(4) ลำออกจำกสหกรณ์ และไดรั้บอนุญำตแลว้ 
(5) ถูกใหอ้อกจำกสหกรณ์ 

ข้อ  55  กำรลำออกจำกสหกรณ์ สมำชิกสมทบอำจขอลำออกจำกสหกรณ์ได้ โดยแสดงควำมจ ำนง
เป็นหนงัสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและเม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดส้อบสวน พิจำรณำเห็นว่ำเป็น
กำรชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญำตแลว้จึงใหถื้อวำ่ออกจำกสหกรณ์ได ้

ข้อ  56  กำรให้ออกจำกสหกรณ์ สมำชิกสมทบอำจถูกใหอ้อกจำกสหกรณ์เพรำะเหตุใดๆ ดงัต่อไปน้ี 
(1) ไม่ช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ 
(2) ไม่ลงลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิกสมทบ 
(3) ไม่ปฏิบตัิตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสัง่ของสหกรณ์ 
(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษห์รือท ำให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์ไม่วำ่โดยประกำรใดๆ 

ข้อ 57  กำรเปลี่ยนแปลงช่ือ สัญชำติและที่อยู่ สมำชิกสมทบคนใดมีกำรเปล่ียนแปลงในเร่ืองช่ือ 
สญัชำติและที่อยู ่ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทรำบภำยในสิบหำ้วนันบัตั้งแต่วนัที่มีกำรเปล่ียนแปลง 
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ข้อ 58  กำรต้ังผู้รับโอนประโยชน์ สมำชิกสมทบจะท ำเป็นหนงัสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลำยคนเพื่อให้
เป็นผูรั้บโอนผลประโยชน์ ซ่ึงตนมีอยูใ่นสหกรณ์ในเม่ือตนตำยนั้น มอบให้สหกรณ์ถือไว ้หนังสือตั้งผูรั้บ
โอนประโยชน์ ดงัวำ่น้ีตอ้งท ำตำมลกัษณะพนิยักรรม 

ถำ้สมำชิกสมทบจะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงกำรตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดท้  ำไวแ้ลว้ ก็
ตอ้งท ำเป็นหนงัสือตำมลกัษณะดงักล่ำวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้

เม่ือสมำชิกสมทบตำย ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตำมควำมในวรรคก่อนทรำบ
และสหกรณ์จะจ่ำยเงินค่ำหุน้ เงินรับฝำก เงินปันผล เงินเฉล่ียคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดำที่
สมำชิกสมทบผูต้ำยมีอยูใ่นสหกรณ์ใหแ้ก่ผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดต้ั้งไว ้หรือถำ้มิไดต้ั้งไว ้ก็คืนให้แก่บุคคลที่
ได้น ำหลักฐำนมำแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมกำรด ำเนินกำรว่ำเป็นทำยำทผูมี้สิทธิได้รับเงินจ ำนวน
ดงักล่ำวนั้นทั้งน้ีตำมขอ้ก ำหนดในขอ้ 54 วรรคแรกและขอ้ 55 

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตำมควำมในวรรคแรก ยื่นค  ำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์
ภำยในก ำหนดหน่ึงปีนบัแต่วนัที่สมำชิกสมทบตำยหรือไดรั้บแจง้จำกสหกรณ์โดยให้แนบส ำเนำมรณบตัรที่
ทำงรำชกำรออกให้แสดงว่ำสมำชิกสมทบนั้นๆ ได้ถึงแก่ควำมตำยไปประกอบกำรพิจำรณำด้วย เม่ือ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดพ้จิำรณำและอนุมตัิแลว้ สหกรณ์จะจ่ำยเงินผลประโยชน์ดงักล่ำวภำยในส่ีสิบห้ำ
วนั ในกรณีผูมี้สิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยืน่ค  ำขอรับเงินผลประโยชน์หรือผูท้ี่มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์
ที่สมำชิกสมทบไดจ้ดัท ำให้สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยู่ก็ดี เม่ือพน้ก ำหนดอำยคุวำมฟ้องคดีให้สหกรณ์โอน
จ ำนวนเงินดงักล่ำวไปสมทบเป็นทุนส ำรองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

ข้อ 59  กำรจ่ำยคนืจ ำนวนเงินของสมำชิกสมทบที่ขำดจำกสมำชิกภำพ ในกรณีที่สมำชิกสมทบขำด
จำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 54 (1) (2) (4) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยคืนค่ำหุ้นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนคำ้ง 
จ่ำยบรรดำที่สมำชิกสมทบมีอยูใ่นสหกรณ์ใหก่้อนค่ำหุ้นของสมำชิกสมทบซ่ึงออกเพรำะเหตุอ่ืน พร้อมดว้ย
เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้ำงจ่ำยบรรดำที่สมำชิกสมทบนั้ นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผูมี้สิทธิได้รับ 
โดยเฉพำะค่ำหุ้นนั้น ผูมี้สิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ำยคืนทนัที โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืน
ส ำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกใหจ่้ำยคืนหลงัจำกวนัส้ินปีทำงบญัชีที่ออกโดยไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉล่ีย
คืนส ำหรับปีที่ออกนั้นดว้ย ในเม่ือที่ประชุมใหญ่มีมติใหจ้ดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีนั้นแลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก
ส่วนเงินรับฝำกและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ำยคืนใหต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 

ถำ้ในปีใด จ ำนวนค่ำหุน้ทีถ่อนคืน เน่ืองจำกสมำชิกสมทบขำดจำกสมำชิกภำพจะเกินร้อยละ
สิบแห่งทุนเรือนหุน้ของสหกรณ์ ตำมที่มีอยูใ่นวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจใหร้อกำรจ่ำย
คืนค่ำหุน้ของสมำชิกทีข่ำดสมำชิกภำพรำยต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทำงบญัชีใหม่ 

ในกรณีที่สมำชิกสมทบขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 54 (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยค่ำ
หุน้ เงินรับฝำก เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบี้ยคำ้งจ่ำย บรรดำที่สมำชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืน
ใหต้ำมกฎหมำยลม้ละลำย 
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ในกรณีที่สมำชิกสมทบขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้  54 (5) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยค่ำ
หุ้นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบี้ ยคำ้งจ่ำยบรรดำที่สมำชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนให้ภำยใน
เวลำอนัสมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืน ตั้งแต่ประจ ำปีที่ออกจำกสหกรณ์ หรือหำกสมำชิก
สมทบขอให้จ่ำยค่ำหุ้นภำยหลงัวนัส้ินปี  โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีนั้น ภำยหลงัที่ประชุม
ใหญ่ไดพ้ิจำรณำจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝำกและดอกเบี้ ยนั้น สหกรณ์จะจ่ำยให้ตำม
ระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 60  กำรหักจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในกำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของ
สมำชิกสมทบตำมขอ้ 59 นั้น สหกรณ์มีอ ำนำจหกัจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกสมทบตอ้งรับผดิต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 61  กำรถอนช่ือสมำชิกสมทบออกจำกทะเบียนสมำชิก ในกรณีที่สมำชิกสมทบออกจำกสหกรณ์
ไม่วำ่เพรำะเหตุใด ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรถอนช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียนสมำชิก 

หมวด 7 
กำรประชุมใหญ่ 

ข้อ 62  กำรประชุมใหญ่สำมัญ ใหค้ณะผูจ้ดัตั้งสหกรณ์นดัสมำชิกมำประชุมกนัเป็นกำรประชุมใหญ่
สำมญัคร้ังแรก ภำยในเกำ้สิบวนันับแต่วนัที่จดทะเบียนสหกรณ์เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและ
มอบหมำยกำรทั้ งปวงให้แก่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร กำรประชุมสำมัญคร้ังต่อไปให้คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรเรียกประชุมปีละหน่ึงคร้ังภำยในหน่ึงร้อยหำ้สิบวนันบัตั้งแต่วนัส้ินปีทำงบญัชีของสหกรณ์ 

ข้อ  63  กำรประชุมใหญ่วิสำมัญ คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะเรียกประชุมใหญ่วิสำมญั เม่ือใดก็ได้
แต่ถำ้นำยทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจง้ให้เรียกประชุมใหญ่วิสำมญั หรือในกรณีที่สหกรณ์ขำดทุนเกินก่ึง
ของจ ำนวนทุนเรือนหุ้นที่ช ำระแลว้ ตอ้งเรียกประชุมใหญ่วิสำมญัโดยมิชกัชำ้ แต่ไม่เกินสำมสิบวนันับแต่
วนัที่สหกรณ์ทรำบ 

สมำชิกซ่ึงมีจ  ำนวนไม่นอ้ยกวำ่หน่ึงในห้ำของจ ำนวนสมำชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่ำหน่ึง
ร้อยคนหรือผูแ้ทนสมำชิกซ่ึงมีจ  ำนวนไม่น้อยกว่ำหน่ึงในห้ำของจ ำนวนผูแ้ทนสมำชิกทั้งหมด หรือไม่น้อย
กว่ำห้ำสิบคน ลงลำยมือช่ือท ำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ให้เรียกประชุมใหญ่
วสิำมญัเม่ือใดก็ได ้และใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์เรียกประชุมใหญ่วิสำมญัภำยในสำมสิบวนันับ
แต่วนัที่รับค  ำร้องขอ 

ถำ้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสำมญั ภำยในก ำหนดระยะเวลำ
ดงักล่ำวใหน้ำยทะเบียนสหกรณ์หรือเจำ้หนำ้ที่ซ่ึงนำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำย มีอ ำนำจเรียกประชุมใหญ่
วสิำมญัไดภ้ำยในระยะเวลำที่เห็นสมควร 

ข้อ 64  กำรประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมำชิก กรณีที่สหกรณ์มีสมำชิกเกินกว่ำ 2,000 คน ให้กำรประชุม
ใหญป่ระกอบดว้ยผูแ้ทนสมำชิกเท่ำนั้น 
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ข้อ  65  กำรเลือกต้ังและกำรด ำรงต ำแหน่งผู้แทนสมำชิก 
(1) สมำชิกเท่ำนั้นมีสิทธิไดรั้บเลือกตั้งเป็นผูแ้ทนสมำชิก  
(2) กำรเลือกตั้งผูแ้ทนสมำชิกครำวหน่ึงๆ ให้กระท ำในที่ประชุมกลุ่มก่อนกำรประชุมใหญ่

สำมญัของสหกรณ์ไม่นอ้ยกวำ่สำมสิบวนั และใหป้ระธำนกลุ่มหรือเลขำนุกำรกลุ่ม (ถำ้มี) หรือตวัแทนกลุ่ม
แจง้รำยช่ือผูแ้ทนสมำชิกในกลุ่มของตนต่อสหกรณ์โดยมิชกัชำ้ 

(3) ใหท้ี่ประชุมกลุ่มด ำเนินกำรเลือกตั้งผูแ้ทนสมำชิก โดยอตัรำส่วนจ ำนวนสมำชิก 10 คน
ต่อผูแ้ทนสมำชิกหน่ึงคน ถำ้เศษของอตัรำส่วนดงักล่ำวเกินก่ึงใหเ้ลือกตั้งผูแ้ทนสมำชิกเพิม่ขึ้นอีกหน่ึงคน ใน
จ ำนวนน้ีให้ประธำนกลุ่ม (ถ้ำมี) หรือตวัแทนกลุ่มเป็นผูแ้ทนสมำชิกโดยต ำแหน่ง โดยให้นับรวมอยูใ่น
จ ำนวนผูแ้ทนสมำชิกที่กลุ่มพงึเลือกตั้งได ้อน่ึง จ  ำนวนผูแ้ทนสมำชิกจะมีนอ้ยกวำ่หน่ึงร้อยคนไม่ได ้ 

(4) ให้ผูแ้ทนสมำชิกอยู่ในต ำแหน่งครำวละหน่ึงปีทำงบญัชีของสหกรณ์ถ้ำยงัไม่มีกำร
เลือกตั้งผูแ้ทนสมำชิกใหม่ ก็ใหผู้แ้ทนสมำชิกคนเดิมอยูใ่นต ำแหน่งต่อไปพลำงก่อน 

ข้อ 66  กำรพ้นจำกต ำแหน่ง ผูแ้ทนสมำชิกพน้จำกต ำแหน่ง เม่ือ 
(1) ครบวำระหรือมีกำรเลือกตั้งผูแ้ทนสมำชิกใหม่ 
(2) ลำออกโดยยืน่ใบลำออกต่อที่ประชุมกลุ่มซ่ึงตนสงักดั  
(3) ออกจำกกลุ่มที่ตนสงักดั 
(4) ขำดจำกสมำชิกภำพ 
(5) ที่ประชุมกลุ่มซ่ึงตนสงักดัลงมติถอดถอน 

ข้อ 67  ต ำแหน่งผู้แทนสมำชิกว่ำงก่อนถึงครำวออกตำมวำระ ถำ้ผูแ้ทนสมำชิกพน้จำกต ำแหน่งไม่ว่ำ
ดว้ยประกำรใดๆ  จนท ำใหจ้  ำนวนผูแ้ทนสมำชิกเหลือไม่ถึงหน่ึงร้อยคนหรือเหลือไม่ถึงสำมในส่ีของจ ำนวน
ผูแ้ทนสมำชิกทั้งหมด ก็ใหท้ี่ประชุมกลุ่มด ำเนินกำรเลือกตั้งผูแ้ทนสมำชิกใหค้รบตำมจ ำนวนที่วำ่งลง และให้
ผูแ้ทนสมำชิกที่ไดรั้บเลือกตั้งอยูใ่นต ำแหน่งไดเ้พยีงเท่ำที่ก  ำหนดเวลำที่ผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบจะอยูไ่ด ้

ข้อ 68  กำรแจ้งก ำหนดกำรประชุมใหญ่ เม่ือมีกำรประชุมใหญ่ทุกครำว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจง้วนั 
เวลำสถำนที่และเร่ืองที่จะประชุมใหบ้รรดำสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกทรำบล่วงหนำ้ไม่นอ้ยกวำ่เจ็ดวนั แต่ถำ้
กำรประชุมนั้นเป็นกำรด่วน อำจแจง้ล่วงหน้ำได้ตำมสมควรทั้งน้ีให้ประธำนกรรมกำรหรือรองประธำน
กรรมกำรหรือเลขำนุกำรเป็นผูล้งลำยมือช่ือในหนงัสือนั้น และตอ้งแจง้ใหเ้จำ้หนำ้ที่จำกกรมส่งเสริมสหกรณ์
และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทรำบล่วงหน้ำในโอกำสเดียวกันกบัที่แจง้ให้สมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกทรำบ
ดว้ย 
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ข้อ 69  องค์ประชุมในกำรประชุมใหญ่ กำรประชุมใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมีสมำชิกมำประชุมไม่น้อย
กวำ่ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนสมำชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่ำหน่ึงร้อยคน ในกรณีเป็นกำรประชุมใหญ่โดยผูแ้ทน
สมำชิกตอ้งมีผูแ้ทนสมำชิกมำประชุมไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงของจ ำนวนผูแ้ทนสมำชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่ำ
หน่ึงร้อยคนจึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีที่ประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมำชิก สมำชิกทัว่ไปสำมำรถเขำ้ร่วมประชุมใหญ่ในฐำนะ
ผูส้งัเกตกำรณ์ได ้แต่ไม่มีสิทธิออกเสียงและแสดงควำมคิดเห็นหรือไดรั้บเลือกตั้งใดๆ ทั้งส้ิน 

ในกำรประชุมใหญ่ สมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกจะมอบอ ำนำจให้ผูอ่ื้นมำประชุมแทนตน
ไม่ได ้

ข้อ 70  กำรนัดประชุมใหญ่คร้ังที่สอง ในกำรประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถำ้สมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิก
แลว้แต่กรณี มำประชุมไม่ครบองคป์ระชุม ให้นัดประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภำยในสิบส่ีวนันับแต่วนัที่นัด
ประชุมใหญ่คร้ังแรก ในกำรประชุมคร้ังหลงัน้ี ถำ้มิใช่กำรประชุมใหญ่วิสำมญัที่สมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิก
ร้องขอใหเ้รียกประชุมแลว้ เม่ือมีสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกแลว้แต่กรณีมำประชุมไม่นอ้ยกว่ำหน่ึงในสิบของ
จ ำนวนสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกทั้งหมด หรือไม่นอ้ยกว่ำสำมสิบคนก็ให้ถือเป็นองคป์ระชุม แต่ถำ้เป็นกำร
ประชุมใหญ่วิสำมญัที่สมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกร้องขอให้เรียกประชุม เม่ือมีสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกมำ
ประชุมมีจ ำนวนไม่ถึงที่จะเป็นองคป์ระชุมตำมที่กล่ำวในขอ้ 69 วรรคแรก ก็ใหง้ดประชุม 

ข้อ  71  อ ำนำจหน้ำที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญ่มีอ ำนำจหนำ้ที่พจิำรณำวินิจฉัยเร่ืองทั้งปวงที่
เกิดขึ้นเก่ียวกบักำรด ำเนินกิจกำรของสหกรณ์ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

  (1) รับทรำบเร่ืองกำรรับสมำชิกเข้ำใหม่ สมำชิกออกจำกสหกรณ์ กำรเลือกตั้งผูแ้ทน
สมำชิกและวินิจฉัยขอ้อุทธรณ์ของผูส้มัครซ่ึงมิได้รับเลือกเขำ้เป็นสมำชิก  และสมำชิกที่ถูกให้ออกจำก
สหกรณ์ 

(2) พจิำรณำเลือกตั้ง และถอดถอนกรรมกำรด ำเนินกำรและผูต้รวจสอบกิจกำรของสหกรณ์ 
(3) พจิำรณำอนุมตัิงบดุล และจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีของสหกรณ์ 
(4) รับทรำบรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์  ของคณะกรรมกำร

ด ำเนินกำรและของผูต้รวจสอบกิจกำร  
(5) พิจำรณำก ำหนดบ ำเหน็จค่ำตอบแทนกำรปฏิบตัิงำนของกรรมกำรด ำเนินกำรหรือ

กรรมกำรอ่ืนๆ และผูต้รวจสอบกิจกำร  
(6) พจิำรณำก ำหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ์อำจกูย้มืหรือค ้ำประกนั 
(7) อนุมติัแผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีของสหกรณ์ 
(8) พจิำรณำกำรแยกสหกรณ์ 
(9) ก ำหนดค่ำเบี้ยเล้ียง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำที่พกั และค่ำเบี้ ยประชุมของกรรมกำรด ำเนินกำร 

กรรมกำรอ่ืนๆ ที่ปรึกษำและที่ปรึกษำกิตติมศกัด์ิ 
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(10) พจิำรณำแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบั 
(11) รับทรำบเร่ืองกำรด ำเนินงำนของสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุม

สหกรณ์ที่สหกรณ์น้ีเป็นสมำชิกอยู ่ 
(12) พเิครำะห์และปฏิบตัิตำมบนัทึกหรือหนงัสือของนำยทะเบียนสหกรณ์ รองนำยทะเบียน

สหกรณ์ ผูต้รวจกำรสหกรณ์ ผูส้อบบญัชีหรือพนกังำนเจำ้หนำ้ที่ซ่ึงนำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำย 
(13) ก ำหนดรูปกำรซ่ึงสหกรณ์คิดจะท ำเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดำสมำชิกตำมวตัถุประสงค์

ของสหกรณ์ 

หมวด 8 
คณะกรรมกำรด ำเนินกำร 

ข้อ 72  คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ใหส้หกรณ์มีคณะกรรมกำรด ำเนินสหกรณ์ ประกอบดว้ยประธำน
กรรมกำรหน่ึงคน และกรรมกำรด ำเนินกำรอีกไม่เกิน 14 คน ซ่ึงที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจำกสมำชิกให้
กรรมกำรด ำเนินกำรเลือกตั้งในระหวำ่งกนัเองขึ้นด ำรงต ำแหน่งรองประธำนกรรมกำรคนหน่ึงหรือหลำยคน 
เลขำนุกำรคนหน่ึง และ/หรือเหรัญญิกคนหน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมกำร และปิดประกำศให้ทรำบโดยทัว่กนั ณ 
ส ำนกังำนสหกรณ์ 

หำ้มไม่ใหบุ้คคลซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ีเป็นหรือท ำหนำ้ที่กรรมกำรด ำเนินกำร 
(1) เคยไดรั้บโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ  ำคุก เวน้แต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่

ไดก้ระท ำโดยประมำทหรือควำมผดิลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจำกรำชกำร องคก์รหน่วยงำนของรัฐ หรือเอกชน 

ฐำนทุจริตต่อหนำ้ที่ 
(3) เคยถูกให้พน้จำกต ำแหน่งกรรมกำร หรือมีค  ำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พน้จำกต ำแหน่ง

กรรมกำรตำมค ำสัง่นำยทะเบียนสหกรณ์ 
(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติใหถ้อดถอนจำกต ำแหน่งกรรมกำร เพรำะเหตุทุจริตต่อหนำ้ที่ 
(5) สมำชิกซ่ึงผดินดักำรช ำระเงินงวดช ำระหน้ี ไม่วำ่ตน้เงินหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลำสองปี

ทำงบญัชีนบัแต่ปีที่ผดินดั ถึงปีที่เลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำร เวน้แต่กำรผดินดันั้นมิไดเ้กิดขึ้นจำกกำรกระท ำ
ของตนเอง 

(6) ผูซ่ึ้งเป็นเจำ้หนำ้ที่ในสหกรณ์ 
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ข้อ  73  อ ำนำจหน้ำที่ของกรรมกำรด ำเนินกำรแต่ละต ำแหน่ง 
(ก)  ประธำนกรรมกำร มีอ ำนำจหนำ้ที่ดงัน้ี 

(1) เป็นประธำนในที่ประชุมใหญ่ และที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและควบคุม
กำรประชุมดงักล่ำวใหเ้ป็นไปดว้ยควำมเรียบร้อย  

(2) ควบคุมดูแลกำรด ำเนินงำนทัว่ไป ของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปดว้ยควำมเรียบร้อยและอยู่
ในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์  

(3) ลงลำยมือช่ือในเอกสำรต่ำงๆ ในนำมสหกรณ์ตำมที่ก  ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี 
(4) ด ำเนินกำรอ่ืนๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใตก้ฎหมำย 

ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสัง่ของสหกรณ์ 
(ข)  รองประธำนกรรมกำร มีอ ำนำจหนำ้ที่ดงัน้ี 

(1) ปฏิบตัิกำรในอ ำนำจหน้ำที่ของประธำนกรรมกำรแทนประธำนกรรมกำรเม่ือ
ประธำนกรรมกำรไม่อยูห่รือไม่อำจปฏิบติัหนำ้ที่ไดห้รือเม่ือต ำแหน่งประธำนกรรมกำรวำ่งลง 

(2) ปฏิบตัิกำรตำมที่ประธำนกรรมกำรมอบหมำยให้  
(3) ด ำเนินกำรอ่ืนๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใตก้ฎหมำย 

ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค ำสัง่ของสหกรณ์ 
(ค)  เลขำนุกำร มีอ ำนำจหนำ้ที่ดงัน้ี 

(1) จดัท ำรำยงำนกำรประชุมใหญ่และรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทุกคร้ัง 
(2) ดูแลรักษำเอกสำรและรำยงำนกำรประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยูเ่สมอ 
(3) แจง้นดัประชุมไปยงับรรดำสมำชิกหรือกรรมกำรด ำเนินกำรแลว้แต่กรณี 
(4) ด ำเนินกำรอ่ืนๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใตก้ฎหมำย 

ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสัง่ของสหกรณ์ 
(ง)  เหรัญญิก มีอ ำนำจหนำ้ที่ดงัน้ี 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบกำรรับจ่ำยและเก็บรักษำเงินและทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้
เป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 

(2) ด ำเนินกำรอ่ืนๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใตก้ฎหมำย 
ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสัง่ของสหกรณ์ 
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ข้อ  74  ก ำหนดเวลำอยู่ในต ำแหน่ง คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์มีวำระอยูใ่นต ำแหน่งครำวละ
สองปีนับแต่วนัเลือกตั้ง ในวำระเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปีนับแต่วนัเลือกตั้ง ให้กรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์
ออกจำกต ำแหน่งเป็นจ ำนวนหน่ึงในสองของกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ทั้งหมดโดยวิธีจบัสลำก (ถำ้มีเศษ
ใหปั้ดขึ้น) และใหถื้อวำ่เป็นกำรพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ ในปีต่อไปใหก้รรมกำรด ำเนินกำรที่อยูใ่นต ำแหน่ง
จนครบวำระหรืออยูน่ำนที่สุด ออกจำกต ำแหน่งสลบักนัไปทุกๆ ปี 

เม่ือครบก ำหนดแล้ว หำกยงัไม่มีกำรเลือกตั้ งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดใหม่ก็ให้
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดเดิมรักษำกำรไปจนกวำ่จะมีกำรเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดใหม่แต่ตอ้ง
ไม่เกินหน่ึงร้อยหำ้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทำงบญัชีสหกรณ์ 

กรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ซ่ึงพน้จำกต ำแหน่งอำจไดรั้บเลือกตั้งซ ้ ำอีกไดแ้ต่ตอ้งไม่เกิน
สองวำระติดต่อกนั 

ในกรณีที่กรรมกำรด ำเนินกำรตอ้งพน้จำกต ำแหน่งทั้งคณะให้กรรมกำรด ำเนินกำรที่ไดรั้บ
เลือกตั้งใหม่อยูใ่นต ำแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบักรรมกำรด ำเนินกำรชุดแรก และให้น ำควำมในวรรคหน่ึงมำใช้
บงัคบัโดยอนุโลม 

ข้อ  75  กำรพ้นจำกต ำแหน่ง กรรมกำรด ำเนินกำรตอ้งพน้จำกต ำแหน่ง เพรำะเหตุอยำ่งหน่ึงอยำ่งใด 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ถึงครำวออกตำมวำระ  
(2) ลำออกโดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรหรือลำออกต่อที่

ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
(3) ขำดจำกสมำชิกภำพ 
(4) เขำ้รับต ำแหน่งหนำ้ที่ประจ ำในสหกรณ์  
(5) ตกเป็นผูผ้ดินดักำรส่งเงินงวดช ำระหน้ีไม่วำ่เงินตน้หรือดอกเบี้ย 
(6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรำยตวั 
(7) นำยทะเบียนสหกรณ์สัง่ใหอ้อกทั้งคณะหรือรำยตวั 
(8) ขำดประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรติดต่อกนัสำมคร้ัง โดยไม่มีเหตุอนัควร 
ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรผูมี้ส่วนไดเ้สียตำม (7) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมกำรพฒันำกำร

สหกรณ์แห่งชำติไดภ้ำยในสำมสิบวนันับแต่วนัที่รับทรำบค ำสั่ง ค  ำวินิจฉัยของคณะกรรมกำรพฒันำกำร
สหกรณ์แห่งชำติใหเ้ป็นที่สุด 

กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมกำรด ำเนินกำรพน้จำกต ำแหน่งทั้งคณะ ให้ที่
ประชุมใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรใหม่ทั้งคณะ อยู่ในต ำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรชุดแรก 
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ข้อ  76  ต ำแหน่งว่ำงก่อนถึงครำวออกตำมวำระ ถำ้ต ำแหน่งกรรมกำรด ำเนินกำรว่ำงลงก่อนถึงครำว
ออกตำมวำระ เวน้แต่เพรำะเหตุตำมขอ้ 75 (7) ใหก้รรมกำรด ำเนินกำรที่ยงัด ำรงต ำแหน่งอยูด่  ำเนินกำรต่อไป
จนกวำ่จะมีกำรประชุมใหญ่ซ่ึงจะไดมี้กำรเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรแทนในต ำแหน่งที่ว่ำง แต่ถำ้ในเวลำ
ใดจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรลดลงจนเหลือนอ้ยกวำ่องคป์ระชุม กรรมกำรด ำเนินกำรที่ด  ำรงต ำแหน่งอยูจ่ะ
ประชุมด ำเนินกำรใดๆ ไม่ไดน้อกจำกตอ้งนดัเรียกใหมี้กำรประชุมใหญ่วสิำมญัขึ้นโดยเร็ว 

ในกรณีที่ต  ำแหน่งกรรมกำรด ำเนินกำรวำ่งลงก่อนถึงครำวออกตำมวำระตำมควำมในวรรค
ก่อนนั้นเป็นต ำแหน่งประธำนกรรมกำร หำกไม่มีรองประธำนกรรมกำรท ำหน้ำที่แทนและยงัมิไดมี้กำร
ประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจพิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรอ่ืนขึ้นท ำ
หนำ้ที่แทนชัว่ครำวจนกวำ่จะมีกำรเลือกตั้งใหม่ 

กรรมกำรด ำเนินกำรซ่ึงที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในต ำแหน่งที่ว่ำง ให้อยูใ่นต ำแหน่ง
ไดเ้พยีงเท่ำก ำหนดเวลำที่ผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบที่จะอยูไ่ด ้

ข้อ 77  กำรประชุมและองค์ประชุม ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรประชุมกนัตำมครำวที่มีกิจธุระ แต่
ตอ้งมีกำรประชุมกนัเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอยำ่งนอ้ย 

ใหป้ระธำนกรรมกำรหรือรองประธำนกรรมกำรหรือเลขำนุกำร เรียกประชุมคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรได ้ในกรณีที่เป็นกำรประชุมเก่ียวกบักำรเปล่ียนแปลงแกไ้ขระเบียบ ขอ้บงัคบั และเร่ืองที่ส ำคญั
อ่ืนๆ ของสหกรณ์ใหแ้จง้เจำ้หนำ้ที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทรำบดว้ยทุกครำว 

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ตอ้งมีกรรมกำรด ำเนินกำรมำประชุมไม่นอ้ยกวำ่ก่ึง
หน่ึงของจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ข้อ 78  อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ด ำเนิน
กิจกำรทั้งปวงของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสัง่ของสหกรณ์กบัทั้งในทำง
อนัจะท ำใหเ้กิดควำมจ ำเริญแก่สหกรณ์ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) พิจำรณำในเร่ืองกำรรับสมำชิกและสมำชิกออกจำกสหกรณ์ตลอดจนดูแลให้สมำชิก
ปฏิบติักำรต่ำงๆ ตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสัง่ของสหกรณ์ 

(2) พิจำรณำในเร่ืองรับฝำกเงิน กำรกูย้มืเงิน กำรให้เงินกู ้ และกำรฝำกหรือลงทุนเงินของ
สหกรณ์ 

(3) ก ำหนดและด ำเนินกำรเก่ียวกบักำรประชุมใหญ่ และเสนองบดุลกบัรำยงำนประจ ำปี
แสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่  

(4) เสนอแนะกำรจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
(5) เสนอแผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีใหท้ี่ประชุมใหญ่อนุมติั 
(6) พิจำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้งหรือจำ้งและก ำหนดค่ำตอบแทนของผูจ้ดักำร ตลอดจน

ควบคุม ดูแลกำรปฏิบตัิงำนของผูจ้ดักำรใหเ้ป็นกำรถูกตอ้ง 
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(7) พจิำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้ง และก ำหนดค่ำตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภำยใน 
(8) ก ำหนดระเบียบต่ำงๆ ของสหกรณ์  
(9) จดัให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดำทะเบียน สมุดบญัชีเอกสำรต่ำงๆ และบรรดำ

อุปกรณ์ด ำเนินงำนของสหกรณ์  
(10) พจิำรณำใหส้หกรณ์สมคัรเขำ้เป็นสมำชิกและออกจำกชุมนุมสหกรณ์ และองคก์ำรอ่ืน 
(11) พิจำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมกำร หรือคณะอนุกรรมกำรหรือ

คณะท ำงำน เพือ่ประโยชน์ในกำรด ำเนินกิจกำรของสหกรณ์  
(12) พิเครำะห์และปฏิบตัิตำมหนังสือของนำยทะเบียนสหกรณ์ รองนำยทะเบียนสหกรณ์ 

ผูต้รวจกำรสหกรณ์ ผูส้อบบญัชีหรือพนกังำนเจำ้หนำ้ที่ซ่ึงนำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำย 
(13) พจิำรณำใหค้วำมเที่ยงธรรมแก่บรรดำสมำชิก เจำ้หนำ้ที่สหกรณ์ตลอดจนสอดส่องดูแล

โดยทัว่ไป เพือ่ใหกิ้จกำรของสหกรณ์ด ำเนินไปดว้ยดี  
(14) พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรอ่ืนๆ ผูต้รวจสอบกิจกำร ควำมเห็นของผูจ้ดักำร

และสมำชิกเก่ียวกบักิจกำรของสหกรณ์  
(15) เชิญสมำชิกหรือบุคคลภำยนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษำของคณะกรรมกำร

ด ำเนินกำรตลอดจนก ำหนดค่ำตอบแทนใหต้ำมที่เห็นสมควร  
(16) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด ำเนินคดีเก่ียวกบักิจกำรของสหกรณ์หรือประนีประนอมยอมควำม 

หรือมอบขอ้พพิำทใหอ้นุญำโตตุลำกำรพจิำรณำช้ีขำด 
(17) พจิำรณำด ำเนินกำรต่ำงๆ เก่ียวกบัทรัพยสิ์น ดงัระบุไวใ้นวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(18) พิจำรณำแต่งตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรเป็นผูแ้ทนสหกรณ์เพื่อเขำ้ประชุมใหญ่และออก

เสียงในกำรประชุมใหญ่ของสนันิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์และองคก์ำรอ่ืนซ่ึงสหกรณ์น้ี
เป็นสมำชิก ทั้งน้ี ให้เป็นไปตำมที่ขอ้บงัคบัของสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และ
องคก์ำรนั้นก ำหนดไว ้ 

(19) พิจำรณำมอบหมำยอ ำนำจหน้ำที่ ในกำรด ำเนินงำนให้แก่ประธำนกรรมกำร รอง
ประธำนกรรมกำร เลขำนุกำร เหรัญญิก ผูจ้ดักำรและบุคคลที่เก่ียวขอ้งไดต้ำมควำมเหมำะสม 

ข้อ 79  ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ในกรณีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์
กระท ำกำร หรืองดเวน้กำรกระท ำกำร หรือกระท ำกำรโดยประมำทเลินเล่อในกำรปฏิบติัหน้ำที่ของตนจนท ำ
ใหเ้สียผลประโยชน์ของสหกรณ์ หรือสมำชิก อนัเป็นเหตุใหส้หกรณ์มีขอ้บกพร่องเก่ียวกบักำรเงิน กำรบญัชี 
หรือกิจกำร หรือฐำนะกำรเงินตำมรำยงำนกำรสอบบญัชี หรือรำยงำนกำรตรวจสอบเป็นเหตุให้สหกรณ์
ไดรั้บควำมเสียหำย คณะกรรมกำรด ำเนินกำรตอ้งรับผดิชอบชดใชค้่ำเสียหำยใหแ้ก่สหกรณ์ 
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คณะกรรมกำรอืน่ 
ข้อ 80  คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจตั้งคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรจ ำนวน 

5 คน โดยให้ประธำนกรรมกำร รองประธำนกรรมกำร เหรัญญิก และเลขำนุกำรของคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรเป็นกรรมกำรอ ำนวยกำร และให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรตั้ งกรรมกำรด ำเนินกำรอ่ืนเป็น
กรรมกำรร่วมอีกตำมสมควร 

ให้ประธำนกรรมกำรและเลขำนุกำรคณะกรรมกำรด ำเนินกำร เป็นประธำนและเลขำนุกำร
คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรตำมล ำดบั 

คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรให้อยู่ในต ำแหน่งได้เท่ำกับก ำหนดเวลำของคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรซ่ึงตั้งคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรนั้น 

ใหค้ณะกรรมกำรอ ำนวยกำรประชุมกนัตำมครำวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีกำรประชุมกนัเดือน
ละคร้ังเป็นอยำ่งนอ้ย และใหป้ระธำนกรรมกำรอ ำนวยกำร หรือเลขำนุกำรนดัเรียกประชุมได ้

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ตอ้งมีกรรมกำรอ ำนวยกำรมำประชุมไม่น้อยกว่ำก่ึง
หน่ึงของจ ำนวนกรรมกำรอ ำนวยกำรทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ให้เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำร
ประชุมครำวถดัไปทรำบ 

ข้อ 81  อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ใหค้ณะกรรมกำรอ ำนวยกำรเป็นผูด้  ำเนินกิจกำร
แทนคณะกรรมกำรด ำเนินกำรตำมที่ไดรั้บมอบหมำย และกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสั่งของ
สหกรณ์ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

           (1) ควบคุมในเร่ืองกำรรับเงิน กำรจ่ำยเงิน กำรสะสมเงิน กำรฝำกหรือกำรเก็บรักษำเงินให้
เป็นไปตำมขอ้บงัคบั และระเบียบสหกรณ์ 

          (2) ควบคุมกำรจดัท ำบญัชีและทะเบียนต่ำงๆ ของสหกรณ์ใหถู้กตอ้งครบถว้นและเป็นปัจจุบนั
อยูเ่สมอ 

          (3) ควบคุมดูแล เก็บรักษำเอกสำรหลกัฐำนต่ำงๆ ตลอดจนทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้อยูใ่น
สภำพอนัดีและปลอดภยั และพร้อมที่จะใหผู้เ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบไดท้นัที 

          (4) เสนอแนะคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ในกำรปรับปรุงหรือแก้ไขกำรบริหำรงำนของ
สหกรณ์ 

         (5) ควบคุมดูแลกำรจดัท ำงบดุล รวมทั้งบญัชีก ำไรขำดทุน และรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำร
ด ำเนินงำนของสหกรณ์เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพจิำรณำ เพือ่เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมติั 

         (6) พิจำรณำกำรจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีของสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
พจิำรณำเสนอใหท้ี่ประชุมใหญ่พจิำรณำอนุมตัิ 
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         (7) พิจำรณำแผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำ ปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรพจิำรณำและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมติั 

         (8) ท  ำนิติกรรมต่ำงๆ เก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
มอบหมำย 

ข้อ 82 คณะกรรมกำรเงินกู้  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจตั้งคณะกรรมกำรเงินกู ้จ  ำนวน 5 คนโดยให้
มีต  ำแหน่งประธำนกรรมกำรคนหน่ึงและเลขำนุกำรคนหน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมกำร 

คณะกรรมกำรเงินกูใ้หอ้ยูใ่นต ำแหน่งไดเ้ท่ำกบัก ำหนดเวลำของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ซ่ึง
ตั้งคณะกรรมกำรเงินกูน้ั้น 

ใหค้ณะกรรมกำรเงินกูป้ระชุมกนัตำมครำวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีกำรประชุมกนัเดือนละคร้ัง
เป็นอยำ่งนอ้ยและใหป้ระธำนกรรมกำรเงินกูห้รือเลขำนุกำรนดัเรียกประชุมได ้

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรเงินกู ้ ตอ้งมีกรรมกำรเงินกูเ้ขำ้ประชุมไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงของ
จ ำนวนกรรมกำรเงินกูท้ ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วนิิจฉยัทั้งปวงของคณะกรรมกำรเงินกู ้ใหน้ ำเสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทรำบในกำร
ประชุมครำวถดัไป 

ข้อ 83  อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรเงินกู้  ใหค้ณะกรรมกำรเงินกูมี้อ  ำนำจหน้ำที่ในกำรพิจำรณำ
วินิจฉัย อนุมติักำรให้เงินกูแ้ก่สมำชิกตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสั่งของสหกรณ์รวมทั้งขอ้
ต่อไปน้ี 

           (1) ตรวจสอบกำรใชเ้งินกูข้องสมำชิกใหเ้ป็นไปตำมควำมมุ่งหมำยที่ใหเ้งินกูน้ั้น 
           (2) ตรวจสอบกำรควบคุมให้เงินกูมี้หลกัประกนั ตำมที่ก  ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

และเม่ือเห็นวำ่หลกัประกนัส ำหรับเงินกูร้ำยใดเกิดบกพร่อง ก็ตอ้งก ำหนดให้ผูกู้จ้ดักำรแกไ้ขให้คืนดีภำยใน
ระยะเวลำที่ก  ำหนด 

          (3) ดูแลและติดตำมกำรช ำระหน้ีของสมำชิกผูกู้ใ้หเ้ป็นไปตำมที่ก  ำหนดในสญัญำ 
          (4) สอบสวนเบื้องตน้ให้ไดข้อ้ควำมจริง ในกรณีสมำชิกผูกู้ข้อผ่อนเวลำกำรส่งเงินงวดช ำระ

หน้ีเงินกู ้หรือผดินดักำรส่งเงินงวดช ำระหน้ี เพือ่เสนอควำมเห็นใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรพจิำรณำผอ่นผนั 
หรือเรียกคืนเงินกู ้หรือสอบสวนลงโทษใหส้มำชิกออกจำกสหกรณ์ 

ข้อ 84  คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพันธ์  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจตั้งคณะกรรมกำร
ศึกษำและประชำสมัพนัธ ์จ  ำนวน 5 คน โดยใหมี้ต ำแหน่งเป็นประธำนกรรมกำรคนหน่ึง และเลขำนุกำรคน
หน่ึงนอกนั้นเป็นกรรมกำร 

คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ให้อยู่ในต ำแหน่งได้เท่ำที่ก  ำหนดเวลำของ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรซ่ึงตั้งคณะกรรมกำรศึกษำและประชำสมัพนัธน์ั้น 



ขอ้บงัคบัสหกรณ์ ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย ์  28 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ใหค้ณะกรรมกำรศึกษำและประชำสมัพนัธ์ประชุมกนัตำมครำวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีกำร
ประชุมกนัเดือนละคร้ังเป็นอยำ่งนอ้ย และใหป้ระธำนกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์หรือเลขำนุกำรนัด
เรียกประชุมได ้

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ตอ้งมีกรรมกำรมำประชุมไม่น้อย
กวำ่ก่ึงจ ำนวนของกรรมกำรศึกษำและประชำสมัพนัธท์ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ให้คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ รำยงำนผลกำรปฏิบตัิงำนให้คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรทรำบในกำรประชุมครำวถดัไป 

ข้อ 85  อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพันธ์ ให้คณะกรรมกำรศึกษำและ
ประชำสมัพนัธมี์อ ำนำจและหน้ำที่ด  ำเนินกิจกำรตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสั่งของสหกรณ์
ในส่วนที่เก่ียวขอ้ง ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ใหค้วำมช่วยเหลือทำงวชิำกำรแก่สมำชิก โดยให้กำรศึกษำและอบรมแก่สมำชิก และให้
ผูท้ี่สนใจใหท้รำบถึงเจตนำรมณ์หลกัวธีิกำร และกำรบริหำรงำนของสหกรณ์ 

(2) ประชำสัมพนัธ์และเผยแพร่ข่ำวสำร ควำมรู้เก่ียวกบัลกัษณะประโยชน์ รวมทั้งผลงำน
ของสหกรณ์ใหส้มำชิก และบุคคลภำยนอกรับทรำบ 

(3) ด ำเนินกำรในกำรหำผูส้มคัรเขำ้เป็นสมำชิก 
(4) ให้กำรศึกษำอบรมและเผยแพร่แก่สมำชิกถึงวิธีกำรออมทรัพยแ์ละกำรใชจ่้ำยเงินอยำ่ง

รอบคอบ ตลอดจนวชิำกำรต่ำงๆ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อกำรประกอบอำชีพ 
(5) ศึกษำและติดตำมข่ำวควำมเคล่ือนไหวดำ้นกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์อ่ืนทั้งในและ

นอกประเทศ เพือ่น ำตวัอยำ่งที่ดีมำเสนอคณะกรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำน ำมำบริกำรแก่สมำชิกตำมควำม
เหมำะสม 

ข้อ 86  คณะอนุกรรมกำร ในกรณีจ ำเป็นแก่กำรด ำเนินกำร คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจมีค  ำสั่ง
แต่งตั้ งอนุกรรมกำรต่ำงๆ เพื่อมอบหมำยให้ปฏิบัติภำรกิจของสหกรณ์ โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ตำมที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 

ประธำนในทีป่ระชุม 
ข้อ 87  ประธำนในที่ประชุม ในกำรประชุมใหญ่หรือกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ให้

ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนในที่ประชุม ถ้ำประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้รองประธำน
กรรมกำรเป็นประธำนในที่ประชุม และถำ้รองประธำนกรรมกำรไม่อยูใ่นที่ประชุมดว้ยก็ใหท้ี่ประชุมเลือกตั้ง
กรรมกำรด ำเนินกำรคนหน่ึงขึ้นเป็นประธำนในที่ประชุมเฉพำะกำรประชุมครำวนั้น 
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ในกำรประชุมคณะกรรมกำรอ่ืนๆ เช่น คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร คณะกรรมกำรเงินกู้
คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ให้ประธำนของคณะกรรมกำรนั้นๆ เป็นประธำนในที่ประชุมถ้ำ
ประธำนกรรมกำรไม่อยูใ่นที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมกำรคนหน่ึงเป็นประธำนในที่ประชุมเฉพำะ
กำรประชุมครำวนั้น 

ในกำรประชุมกลุ่ม ให้ประธำนของกลุ่มหรือเลขำนุกำรกลุ่ม (ถ้ำมี) เป็นประธำนในที่
ประชุมตำมล ำดบั แต่ถำ้ประธำนกลุ่มหรือเลขำนุกำรกลุ่มไม่อยูใ่นที่ประชุมก็ใหท้ี่ประชุมเลือกสมำชิกซ่ึงเขำ้
ประชุมคนหน่ึงขึ้นเป็นประธำนในที่ประชุมเฉพำะกำรประชุมครำวนั้น 

ในกำรประชุมใหญ่วสิำมญัที่สมำชิกร้องขอใหเ้รียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ไดมี้มติ
ถอดถอนกรรมกำรด ำเนินกำร ถำ้มีกำรร้องขอให้เปล่ียนตวัประธำนในที่ประชุมก็ให้กระท ำไดโ้ดยเลือก
สมำชิกคนใดคนหน่ึงเป็นประธำนในที่ประชุมเฉพำะครำวนั้น หรือจนเสร็จกำรประชุม มติเลือกประธำนใน
ที่ประชุมในกรณีน้ีตอ้งมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนสมำชิก หรืออยูแ่ทนสมำชิกซ่ึงมำ
ประชุม  

กำรออกเสียงและกำรวนิิจฉัยปัญหำในทีป่ระชุม 
ข้อ  88  กำรออกเสียง สมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกคนหน่ึงใหมี้เสียงหน่ึงในกำรลงคะแนนออกเสียงใน

ที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมกลุ่มสุดแต่กรณี ไดเ้พยีงคนละหน่ึงเสียง จะมอบใหผู้อ่ื้นมำประชุมและออกเสียง
แทนตนไม่ได ้

ถำ้ปัญหำซ่ึงที่ประชุมวนิิจฉยันั้น ผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียเป็นพเิศษเฉพำะตวั ผูน้ั้นจะออกเสียงใน
เร่ืองนั้นไม่ได ้

 ข้อ 89  กำรวินิจฉัยปัญหำ เวน้แต่จะไดก้ ำหนดไวเ้ป็นพิเศษในขอ้บงัคบัน้ี กำรวินิจฉัยปัญหำต่ำงๆ 
ในที่ประชุมหรือที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร หรือที่ประชุมคณะกรรมกำรอ่ืนๆ ให้ถือคะแนนเสียง
ขำ้งมำก ถำ้คะแนนเสียงเท่ำกนั ให้ประธำนในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขำดเวน้แต่
ในกรณีต่อไปน้ีใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกวำ่สองในสำมของจ ำนวนสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกซ่ึงมำประชุม 

(1) กำรแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบั 
(2) กำรเลิกสหกรณ์ 
(3) กำรควบสหกรณ์ 
(4) กำรแยกสหกรณ์ 
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รำยงำนกำรประชุม 
ข้อ 90  รำยงำนกำรประชุม ในกำรประชุมใหญ่ กำรประชุมกลุ่ม กำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร

หรือกำรประชุมคณะกรมกำรอ่ืนๆ นั้น ตอ้งจดัให้ผูเ้ขำ้ประชุมลงลำยมือช่ือ พร้อมทั้งบนัทึกเร่ืองที่พิจำรณำ
วินิจฉัยทั้งส้ินไวใ้นรำยงำนกำรประชุม และให้ประธำนในที่ประชุมกบักรรมกำรด ำเนินกำรหรือกรรมกำร
อ่ืนๆ แลว้แต่กรณี อีกคนหน่ึงที่เขำ้ประชุมนั้นๆ ลงลำยมือช่ือไวเ้ป็นส ำคญั 

หมวด 9 
ผู้จดักำรและเจ้ำหน้ำทีข่องสหกรณ์ 

ข้อ  91  กำรจ้ำงและแต่งต้ังผู้จัดกำร คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจพิจำรณำคดัเลือกบุคคลที่มีควำม
ซ่ือสัตยสุ์จริต มีควำมรู้ควำมสำมำรถ และควำมเหมำะสมเพื่อแต่งตั้งหรือจำ้งเป็นผูจ้ดักำรของสหกรณ์โดย
ตอ้งไม่เป็นบุคคลที่มีลกัษณะตอ้งห้ำมตำมขอ้ 72 (1) (2) (3) (4) ในกำรจำ้งผูจ้ดักำรสหกรณ์ตอ้งท ำหนังสือ
สญัญำจำ้งไวเ้ป็นหลกัฐำนและใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรเรียกใหมี้หลกัประกนัอนัสมควร 

ในกำรแต่งตั้งหรือจำ้งผูจ้ดักำร ตอ้งให้ผูจ้ดักำรรับทรำบ และรับรองที่จะปฏิบตัิหน้ำที่ดัง
ก ำหนดไวใ้นขอ้ 93 เป็นลำยลกัษณ์อกัษร 

ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำร มีอ ำนำจก ำหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกบักำรคดัเลือกหรือ
สอบคดัเลือก กำรแต่งตั้งหรือจำ้ง กำรก ำหนดอตัรำเงินเดือน กำรให้สวสัดิกำร และกำรให้ออกจำกต ำแหน่ง
ของผูจ้ดักำรสหกรณ์ 

ข้อ 92  กำรด ำรงต ำแหน่งผู้จัดกำรสหกรณ์ สหกรณ์อำจจำ้งผูจ้ดักำรสหกรณ์โดยก ำหนดระยะเวลำ
หรือไม่ก ำหนดระยะเวลำก็ได ้

ข้อ 93  อ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของผู้จัดกำร ผูจ้ดักำรมีอ ำนำจหน้ำที่ในกำรจดักำรทัว่ไป
และรับผดิชอบเก่ียวกบับรรดำกิจกำรประจ ำของสหกรณ์รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1)  ตรวจสอบกำรสมคัรเขำ้เป็นสมำชิกใหเ้ป็นกำรถูกตอ้ง ตลอดจนเป็นธุระจดัให้ผูเ้ขำ้เป็น
สมำชิกลงลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิก และช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้กบัเงินค่ำหุ้นตำมขอ้บงัคบัของ
สหกรณ์ 

(2) ควบคุมใหมี้กำรเก็บเงินค่ำหุน้รำยเดือน แจง้ยอดจ ำนวนหุ้น จ่ำยคืนค่ำหุ้นและชกัชวน
กำรถือหุน้ในสหกรณ์ 

(3)  รับฝำกเงิน จ่ำยคืนเงินฝำก และส่งเสริมกำรรับฝำกเงินของสหกรณ์ 
(4)  เป็นธุระในกำรตรวจสอบค ำขอกู ้จ่ำยเงินกู ้จดัท ำเอกสำรเก่ียวกบัเงินกูใ้ห้เป็นไปตำม

แบบและระเบียบของสหกรณ์ 
(5)  จดัท ำรำยละเอียดของสมำชิกรำยตวัเก่ียวกบัเงินค่ำหุ้น และเงินให้กูทุ้กหกเดือนพร้อม

กบัแจง้ใหส้มำชิกทรำบเป็นรำยบุคคล 



ขอ้บงัคบัสหกรณ์ ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย ์  31 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

(6) พจิำรณำจดัจำ้งเจำ้หนำ้ที่ของสหกรณ์ตำมอ ำนำจหนำ้ที่ที่ก  ำหนดในระเบียบของสหกรณ์
รวมถึงก ำหนดหน้ำที่และวิธีปฏิบตัิงำนของบรรดำเจำ้หน้ำที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผูบ้งัคบับญัชำและ
รับผดิชอบดูแลกำรปฏิบติังำนของเจำ้หนำ้ที่เหล่ำนั้นใหเ้ป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 

(7)  เป็นธุระกวดขนัในเร่ืองกำรออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจดัให้มีใบส ำคญัโดยครบถว้น 
รับผิดชอบในกำรรับจ่ำยเงินของสหกรณ์ให้เป็นกำรถูกตอ้ง รวบรวมใบส ำคญัและเอกสำรต่ำงๆ เก่ียวกับ
กำรเงินไวโ้ดยครบถว้น และเก็บรักษำเงินของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตำมที่ก  ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในกำรจัดท ำบญัชีและทะเบียนต่ำงๆ ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้ง
ครบถว้นและเป็นปัจจุบนั 

(9) ติดต่อประสำนงำนกบัเลขำนุกำรในกำรนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร และประชุมคณะกรรมกำรอ่ืนๆ 

(10) รับผิดชอบจดัท ำงบดุล รวมทั้งบญัชีก ำไรขำดทุน และรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำร
ด ำเนินงำนของสหกรณ์เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพจิำรณำ เพือ่เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมติั 

(11) จดัท ำแผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีของสหกรณ์เสนอคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรพจิำรณำ 

(12) จดัท ำแผนปฏิบติังำนของเจำ้หน้ำที่ให้สอดคล้องกับแผนงำน ที่ได้รับอนุมัติจำกที่
ประชุมใหญ่ 

(13) เขำ้ร่วมประชุมและช้ีแจงในกำรประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและ
ประชุมคณะกรรมกำรอ่ืนๆ เวน้แต่กรณีซ่ึงที่ประชุมนั้นๆ มิใหเ้ขำ้ร่วมประชุม 

(14) ปฏิบติักำรเก่ียวกบังำนสำรบรรณของสหกรณ์ 
(15)  รักษำดวงตรำของสหกรณ์และรับผิดชอบตรวจตรำดูแลทรัพยสิ์นต่ำงๆ ของสหกรณ์

ใหอ้ยูใ่นสภำพอนัดีและปลอดภยั 
(16) เสนอรำยงำนกิจกำรประจ ำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
(17) เสนอรำยกำรหรือรำยงำนของสหกรณ์ต่อทำงรำชกำร ตำมแบบและระยะเวลำที่ทำง

รำชกำรก ำหนด 
(18) ปฏิบตัิงำนอ่ืนๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร หรือคณะกรรมกำรอ่ืนๆ ของสหกรณ์

มอบหมำย หรือตำมที่ควรกระท ำเพือ่ใหกิ้จกำรในหนำ้ที่ลุล่วงไปดว้ยดี 
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ข้อ 94  กำรพ้นจำกต ำแหน่งของผู้จัดกำร ผูจ้ดักำรของสหกรณ์ตอ้งพน้จำกต ำแหน่งดว้ยเหตุอยำ่งใด
อยำ่งหน่ึง ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตำย 
(2) ลำออกโดยแสดงควำมจ ำนงท ำเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
(3) ขำดคุณสมบตัิตำมระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมกฎหมำยสหกรณ์

ก ำหนด 
(4) อำยคุรบ 60 ปีบริบูรณ์หรือครบก ำหนดตำมสญัญำจำ้ง 
(5) ถูกเลิกจำ้ง 
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอนัแสดงให้เห็นเป็นประจกัษว์่ำได้

กระท ำกำรหรือละเวน้กำรกระท ำกำรใดๆ อันอำจท ำให้เกิดควำมไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดีแก่
ประชำชน หรือไม่เหมำะสมกบัต ำแหน่งหนำ้ที่ผูจ้ดักำรสหกรณ์ 

ข้อ 95  กำรลำออก ใหผู้จ้ดักำรสหกรณ์ยืน่หนงัสือถึงสหกรณ์ก่อนวนัที่จะออกไม่นอ้ยกวำ่สำมสิบวนั 
และให้เลขำนุกำรคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์น ำเสนอที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์
พจิำรณำกำรลำออกนั้น กำรยบัย ั้งกำรลำออกของผูจ้ดักำรสหกรณ์กระท ำไดไ้ม่เกินหกสิบวนั 

ข้อ 96  กำรมอบหมำยงำนในหน้ำที่ผู้จัดกำรให้กรรมกำรด ำเนินกำร ถำ้สหกรณ์ยงัมิไดมี้กำรจดัจำ้ง
และแต่งตั้งผูจ้ดักำร หรือสหกรณ์ยงัไม่อยูใ่นฐำนะที่จะจดัจำ้งเจำ้หน้ำที่สหกรณ์ในต ำแหน่งอ่ืนดว้ยไดใ้ห้
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยงำนในหน้ำที่ผูจ้ดักำรให้กรรมกำรด ำเนินกำรคนใดคนหน่ึงตำมที่
เห็นสมควร แต่ตอ้งไม่เกิน 5 ปี 

ข้อ 97  กำรแต่งต้ังผู้รักษำกำรแทนผู้จัดกำร ถำ้ต ำแหน่งผูจ้ดักำรว่ำงลง และยงัไม่ไดแ้ต่งตั้งให้ผูใ้ด
ด ำรงต ำแหน่งแทนหรือเม่ือผูจ้ดักำรไม่อยูห่รือไม่อำจปฏิบติัหนำ้ที่ไดเ้ป็นคร้ังครำวให้รองผูจ้ดักำรหรือผูช่้วย
ผูจ้ดักำร หรือเจำ้หนำ้ที่ของสหกรณ์ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยใหเ้ป็นผูรั้กษำกำรแทน 

ข้อ 98  กำรเปลี่ยนผู้จัดกำร ในกรณีที่มีกำรเปล่ียนผูจ้ดักำร ให้เป็นหน้ำที่ของคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรตอ้งจดัใหมี้กำรตรวจสอบหลกัฐำนทำงบญัชีและกำรเงิน กบับรรดำทรัพยสิ์นและหน้ีสินตลอดจน
จดัท ำงบดุลของสหกรณ์เพือ่ทรำบฐำนะอนัแทจ้ริงก่อนที่จะส่งมอบงำน 

ข้อ 99  เจ้ำหน้ำที่ของสหกรณ์ นอกจำกต ำแหน่งผูจ้ดักำรแล้ว สหกรณ์อำจจดัจำ้งและแต่งตั้ง
เจำ้หน้ำที่อ่ืนโดยตอ้งไม่เป็นบุคคลที่มีลกัษณะตอ้งห้ำมตำมขอ้ 72 (1) (2) (3) (4) ตำมควำมจ ำเป็นเพื่อ
ปฏิบตัิงำนในสหกรณ์ ทั้งน้ี ตำมระเบียบของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
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ทีป่รึกษำ 
ข้อ 10 ที่ปรึกษำและที่ปรึกษำกิตติมศักดิ์ คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจเชิญสมำชิกหรือบุคคลภำยนอก 

ซ่ึงทรงคุณวฒิุมีควำมรู้ควำมสำมำรถและเหมำะสมเป็นที่ปรึกษำและที่ปรึกษำกิตติมศกัด์ิไดจ้  ำนวนไม่เกินห้ำ
คนเพือ่ใหค้วำมเห็น แนะน ำในกำรด ำเนินงำนทัว่ไปของสหกรณ์ ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตำมระเบียบที่สหกรณ์ก ำหนด 

 

ผู้ตรวจสอบกจิกำร 
ขอ้ 101  ผูต้รวจสอบกิจกำร ใหท้ี่ประชุมใหญ่เลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจกำรของสหกรณ์เป็นกำรประจ ำปี 

จ  ำนวน 2 คน (ไม่เกินหำ้คนหรือหน่ึงนิติบุคคล) 
ขอ้ 102  ผูต้รวจสอบกิจกำร ตอ้งมีคุณสมบติั ดงัต่อไปน้ี 
  (1) เป็นสมำชิกของสหกรณ์หรือบุคคลภำยนอกที่ได้รับเลือกตั้ งจำกที่ประชุมใหญ่ของ

สหกรณ์ 
(2)  ผำ่นกำรอบรมกำรตรวจสอบกิจกำรจำกกรมตรวจบญัชีสหกรณ์หรือหน่วยงำนอ่ืนที่ไดรั้บ

กำรรับรองหลกัสูตรจำกกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
ขอ้ 103 ผูต้รวจสอบกิจกำรตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้ม ดงัต่อไปน้ี 

(1)  เป็นผูส้อบบญัชี หรือผูช่้วยผูส้อบบญัชี หรือบุคคลที่อยูใ่นสังกดันิติบุคคลที่รับงำนสอบ
บญัชีของสหกรณ์ในปีบญัชีนั้น 

(2)  เป็นกรรมกำรของสหกรณ์นั้น เวน้แต่ไดพ้น้จำกต ำแหน่งกรรมกำรมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่สอง
ปีบญัชีของสหกรณ์ 

(3)  เป็นคู่สมรส บุตร บิดำ มำรดำของกรรมกำร หรือผูจ้ดักำร หรือเจำ้หนำ้ที่ของสหกรณ์ 
(4)  เป็นผูจ้ดักำรหรือเจำ้หนำ้ที่ของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน หรือเคยถูกให้ออกจำกต ำแหน่ง

ผูจ้ดักำรหรือเจำ้หนำ้ที่ของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน ฐำนทุจริตต่อหนำ้ที่ 
(5)  เป็นบุคคลลม้ละลำยหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลำยทุจริต 
(6)  เคยไดรั้บโทษจ ำคุกโดยค ำพพิำกษำถึงที่สุดใหจ้  ำคุก เวน้แต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้

กระท ำโดยประมำทหรือควำมผดิลหุโทษ 
(7)  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจำกรำชกำร องคก์ำร หรือหน่วยงำนของรัฐ หรือ

เอกชนฐำนทุจริตต่อหนำ้ที่ 
(8)  เคยถูกใหพ้น้จำกต ำแหน่งกรรมกำรหรือผูต้รวจสอบกิจกำร หรือมีค  ำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้

พน้จำกต ำแหน่งกรรมกำร หรือผูต้รวจสอบกิจกำรของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 
(9)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจำกต ำแหน่งกรรมกำร หรือ ผูต้รวจสอบ

กิจกำรเพรำะเหตุทุจริตต่อหนำ้ที่ของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 
(10) เคยถูกใหอ้อกจำกกำรเป็นสมำชิกสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 
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(11) เป็นผูอ้ยูร่ะหวำ่งกำรถูกสัง่พกั หรือเพกิถอนใบอนุญำตเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญำต 
(12) เป็นผูอ้ยูร่ะหวำ่งกำรถูกสัง่พกั หรือเพกิถอนช่ือออกจำกทะเบียนผูส้อบบญัชีภำคเอกชน

ตำมระเบียบนำยทะเบียนสหกรณ์ วำ่ดว้ยจรรยำบรรณของผูส้อบบญัชีสหกรณ์ 
(13)  เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ คนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ คนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 

ขอ้ 104 ผูต้รวจสอบกิจกำรตอ้งเป็นผูท้ี่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถในดำ้นต่ำงๆ เช่น กำรเงิน กำรบญัชี 
กฎหมำยที่เก่ียวขอ้งกบัสหกรณ์ กำรบริหำรจดักำร และเศรษฐศำสตร์ เป็นตน้   

ขอ้ 105  ผูต้รวจสอบกิจกำรตอ้งพฒันำควำมรู้และทกัษะดำ้นกำรเงินกำรบญัชี กฎหมำย ระเบียบและ
กำรตรวจสอบกิจกำรอยำ่งสม ่ำเสมอ เพือ่ใหก้ำรปฏิบติังำนตรวจสอบกิจกำรเป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพ 

ขอ้ 106 กำรด ำรงต ำแหน่งผูต้รวจสอบกิจกำร ผูต้รวจสอบกิจกำรอยูใ่นต ำแหน่งได้มีก ำหนดเวลำ
หน่ึงปีทำงบญัชีสหกรณ์ ถ้ำเม่ือครบก ำหนดเวลำแล้วยงัไม่มีกำรเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจกำรคนใหม่ก็ให้
ผูต้รวจสอบกิจกำรคนเดิมปฏิบติัหนำ้ที่ไปพลำงก่อน 

ผูต้รวจสอบกิจกำรซ่ึงออกไปนั้น อำจไดรั้บเลือกตั้งอีกได ้แต่ไม่เกินครำวละสำมปี 
  ขอ้ 107 ผูต้รวจสอบกิจกำร มีอ ำนำจหน้ำที่ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนทั้งปวงและตรวจสอบกิจกำร
ด้ำนต่ำงๆ ตำมที่ก  ำหนดไวใ้นข้อบังคับของสหกรณ์ โดยผูต้รวจสอบกิจกำรต้องปฏิบัติงำนตำมแนว
ปฏิบติักำรตรวจสอบกิจกำรที่กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ก ำหนด  
  ขอ้ 108  ผูต้รวจสอบกิจกำร มีหน้ำที่รำยงำนผลกำรตรวจสอบกิจกำรเป็นลำยลักษณ์อักษร เพื่อ
สรุปผลกำรตรวจสอบ รวมทั้งขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะที่เป็นประโยชน์เสนอต่อที่ประชุม คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรและที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ โดยใหเ้สนอผลกำรตรวจสอบกิจกำร ดงัต่อไปน้ี  

  (1) รำยงำนกำรตรวจสอบกิจกำรประจ ำเดือน ให้ผูต้รวจสอบกิจกำรแจง้ผลกำรตรวจสอบ
ต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรประชุมประจ ำเดือนในครำวต่อไป  

  (2) รำยงำนกำรตรวจสอบกิจกำรประจ ำปี ให้ผูต้รวจสอบกิจกำรเสนอรำยงำนผลกำร
ตรวจสอบต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์  

(3) รำยงำนกำรตรวจสอบกรณีเร่งด่วน ในกรณีที่ผูต้รวจสอบกิจกำรพบว่ำมีเหตุกำรณ์ที่อำจ
ก่อใหเ้กิดควำมเสียหำยแก่สมำชิกของสหกรณ์อยำ่งร้ำยแรง หรือสหกรณ์มีกำรปฏิบติัไม่เป็นไปตำมกฎหมำย 
ระเบียบ ค  ำสัง่ ประกำศหรือค ำแนะน ำของทำงรำชกำร รวมทั้งขอ้บงัคบั ระเบียบ มติที่ประชุมหรือค ำสั่งของ
สหกรณ์จนก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่สมำชิกและสหกรณ์อย่ำงร้ำยแรง ให้ผูต้รวจสอบกิจกำรแจง้ผลกำร
ตรวจสอบต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทนัทีเพือ่ด ำเนินกำรแกไ้ข รวมทั้งให้จดัส่งส ำเนำรำยงำนดงักล่ำว ต่อ
ส ำนกังำนตรวจบญัชีสหกรณ์ และส ำนกังำนสหกรณ์จงัหวดัหรือส ำนกังำนส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหำนคร
โดยเร็ว 
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  ขอ้ 109 ใหผู้ต้รวจสอบกิจกำรติดตำมผลกำรด ำเนินกำรแกไ้ขของสหกรณ์ตำมรำยงำนกำรตรวจสอบ
กิจกำรขอ้ 108 และให้จดัส่งส ำเนำรำยงำนผลกำรแก้ไขของสหกรณ์และผลกำรติดตำมของผูต้รวจสอบ
กิจกำรต่อส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์และส ำนักงำนสหกรณ์จังหวดั หรือส ำนักงำนส่งเสริมสหกรณ์
กรุงเทพมหำนคร 
  ขอ้ 110 เขำ้ร่วมประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและเขำ้ร่วมประชุมใหญ่ เพื่อช้ีแจงรำยงำนกำร
ตรวจสอบกิจกำรที่น ำเสนอต่อที่ประชุม 
  ขอ้ 111 ควำมรับผดิของผูต้รวจสอบกิจกำร หำกผูต้รวจสอบกิจกำรปฏิบติัหรือละเวน้กำรปฏิบติัตำม
อ ำนำจหน้ำที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในกำรปฏิบัติงำนจนเป็นเหตุให้สหกรณ์รับควำมเสียหำย ผู ้
ตรวจสอบกิจกำรตอ้งรับผดิชอบชดใชค้่ำเสียหำยอนัจะเกิดแก่สหกรณ์ดว้ยเหตุอนัไม่แจง้นั้น 
  ขอ้ 112  ผูต้รวจสอบกิจกำรตอ้งมีจริยธรรมในกำรปฏิบติังำน ดงัน้ี  

 (1)  ควำมรับผดิชอบ  
1.1  มีควำมตระหนกัและควำมรับผดิชอบในหนำ้ที่ผูต้รวจสอบกิจกำร  
1.2  ตอ้งเขำ้ถึงขอ้มูลทำงกำรเงินกำรบญัชีและธุรกิจของสหกรณ์อย่ำงเพียงพอที่จะ

ปฏิบติัหนำ้ที่ผูต้รวจสอบกิจกำรใหมี้ประสิทธิภำพ  
1.3  ใหค้วำมส ำคญักบักำรเตือนภยัล่วงหนำ้และรำยกำรที่ผดิปกติ  
1.4  ใหข้อ้เสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อกำรบริหำรจดักำรสหกรณ์  

(2)  ควำมซ่ือตรง  
2.1  มีควำมซ่ือสตัย ์สุจริต เที่ยงธรรม ปรำศจำกอคติส่วนตวั  
2.2  ไม่ใชโ้อกำสในกำรแสวงหำผลประโยชน์ใหต้นเองและผูอ่ื้น  

(3)  ควำมเป็นกลำง  
3.1  พึงละเวน้กำรเขำ้ไปมีส่วนร่วมหรือกระท ำกำรใดๆ ท่ีก่อใหเ้กิดควำมเสียหำยต่อสหกรณ์  
3.2  ใชดุ้ลพนิิจอยำ่งเป็นอิสระในกำรใหข้อ้เสนอแนะเพือ่กำรตดัสินใจ  

(4)  ควำมรู้ ควำมสำมำรถ  
4.1 รับงำนที่ตนมีควำมรู้ ทกัษะและประสบกำรณ์ที่จ  ำเป็นต่อกำรปฏิบติังำน  
4.2 พฒันำศกัยภำพตนเอง รวมทั้งพฒันำประสิทธิภำพและคุณภำพของงำนตรวจสอบ

อยำ่งต่อเน่ือง  
(5)  กำรรักษำควำมลบั ไม่เปิดเผยขอ้มูลที่ไดจ้ำกกำรปฏิบติังำนตรวจสอบกิจกำรในทำงที่

อำจก่อใหเ้กิดผลเสียหำยแก่สหกรณ์ เวน้แต่เพื่อประโยชน์ต่อสหกรณ์หรือตอ้งให้ถอ้ยค  ำในฐำนะพยำนตำม
กฎหมำย  

(6) ไม่เรียกร้อง หรือรับส่ิงของ หรือทรัพย์สินมีค่ำใดๆ จำกสหกรณ์นอกเหนือจำก
ค่ำตอบแทน และค่ำใชจ่้ำยอ่ืนตำมที่ก  ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัหรือระเบียบของสหกรณ์ 
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หมวด 10 
กำรแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคบั 

ข้อ 113  กำรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคบั จะกระท ำไดก้็แต่โดยหลกัเกณฑแ์ละวธีิกำรดงัต่อไปน้ี 
             (1) ตอ้งก ำหนดในระเบียบวำระกำรประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพำะและใหแ้จง้ไป 

ยงัสมำชิกพร้อมหนงัสือแจง้ระเบียบวำระกำรประชุมใหญ่ 
             (2) คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์จะเสนอวำระแก้ไขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัได้ เม่ือมีกำร

พิจำรณำเร่ืองที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ ซ่ึงมีกรรมกำร
ด ำเนินกำรมำประชุมเต็มจ ำนวนของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรที่มีอยูใ่นขณะนั้น โดยมติให้แกไ้ขเพิ่มเติม
ขอ้บงัคบันั้น ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของกรรมกำรด ำเนินกำรที่มำประชุมซ่ึงลงลำยมือช่ือเขำ้
ประชุม แต่ถำ้สมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกไม่นอ้ยกวำ่หน่ึงในสิบของจ ำนวนสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกทั้งหมด 
หรือไม่นอ้ยกวำ่หำ้สิบคน ลงลำยมือช่ือท ำหนงัสือร้องขอต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรก่อนกำรประชุมใหญ่
ไม่นอ้ยกวำ่สำมสิบวนัใหแ้กไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัก็ยอ่มท ำไดโ้ดยตอ้งระบุขอ้ควำมที่จะขอแกไ้ขเพิ่มเติมนั้น
พร้อมดว้ยเหตุผล 

(3) กำรพจิำรณำวำระกำรแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบั ใหก้ระท ำไดแ้ต่เฉพำะในกำรประชุมใหญ่
ที่มีองคป์ระชุมไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงของจ ำนวนสมำชิกหรือของผูแ้ทนสมำชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่ำหน่ึง
ร้อยคนแลว้แต่กรณี 

 (4) ขอ้ควำมใดที่ที่ประชุมใหญ่ไดล้งมติแกไ้ขเพิม่เติมแลว้ หำกปรำกฎวำ่ขอ้ควำมนั้นขดักบั
กฎหมำย หรือไม่เป็นไปตำมวตัถุประสงคข์องสหกรณ์หรือเจตนำรมณ์แห่งกฎหมำย นำยทะเบียนสหกรณ์
อำจแกไ้ขขอ้ควำมนั้น แลว้รับจดทะเบียน 

(5) ขอ้บงัคบัที่นำยทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแลว้ หำกยงัไม่ไดก้  ำหนดระเบียบหรือ
ค ำสัง่ใหส้อดคลอ้งกนั ก็ให้น ำควำมที่ไดก้  ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้นั้นมำบงัคบัใช ้และให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งถือ
ปฏิบตัิ 
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หมวด 11 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ 114  ระเบียบของสหกรณ์ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ก  ำหนดระเบียบต่ำงๆ เพื่อ
ด ำเนินกำรใหเ้ป็นไปตำมวตัถุประสงคแ์ห่งขอ้บงัคบัน้ี และเพื่อควำมสะดวกในกำรปฏิบตัิงำนของสหกรณ์
รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1)  ระเบียบวำ่ดว้ยกำรรับเงินฝำกจำกสมำชิกสหกรณ์ 
(2)  ระเบียบวำ่ดว้ยกำรรับเงินฝำกจำกสหกรณ์อ่ืน 
(3)  ระเบียบวำ่ดว้ยกำรให้เงินกูแ้ก่สมำชิกสหกรณ์ 
(4)  ระเบียบวำ่ดว้ยกำรให้เงินกูแ้ก่สหกรณ์อ่ืน 
(5)  ระเบียบวำ่ดว้ยกลุ่มสมำชิก 
(6)  ระเบียบวำ่ดว้ยกำรโอนสมำชิกระหวำ่งสหกรณ์ 
(7)  ระเบียบวำ่ดว้ยกำรรับจ่ำยและเก็บรักษำเงิน 
(8)  ระเบียบวำ่ดว้ยเจำ้หนำ้ที่ของสหกรณ์ 
(9)  ระเบียบวำ่ดว้ยกำรใชทุ้นเพือ่สำธำรณประโยชน์ 
(10) ระเบียบวำ่ดว้ยที่ปรึกษำและที่ปรึกษำกิตติมศกัด์ิ 
(11) ระเบียบอ่ืนๆ ที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควรก ำหนดไวใ้หมี้เพือ่สะดวกและ

เป็นแนวทำงในกำรปฏิบตัิงำนของสหกรณ์ 
เฉพำะในระเบียบใน (1) (2) (4) ตอ้งไดรั้บควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ก่อน จึง

จะใช้บงัคบัได้ส่วนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนดใช้แลว้ให้ส่งส ำเนำให้นำยทะเบียน
สหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทรำบ 

ข้อ 115  กำรด ำเนินคดีเกี่ยวกับควำมเสียหำย ในกรณีที่ทรัพยสิ์นของสหกรณ์ถูกยกัยอกหรือเสียหำย
โดยประกำรใดๆ ก็ดีหรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกูต้ำมขอ้ 114 (3) (4) แต่มิไดรั้บช ำระตำมเรียกก็ดี
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรตอ้งร้องทุกขห์รือฟ้องคดีภำยในก ำหนดอำยคุวำม 

ข้อ 116  กำรตีควำมในข้อบังคับ ถำ้มีปัญหำเก่ียวกบักำรตีควำมในขอ้บงัคบั ให้สหกรณ์เสนอปัญหำ
นั้นต่อนำยทะเบียนสหกรณ์ เพือ่ขอค ำวนิิจฉยั และใหส้หกรณ์ถือปฏิบติัตำมค ำวนิิจฉยันั้น 

ข้อ 117  ทรัพย์สินของสหกรณ์ กำรจ ำหน่ำยอสังหำริมทรัพยข์องสหกรณ์ตอ้งไดรั้บควำมเห็นชอบ
จำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำรที่มีอยูใ่นขณะนั้นเป็นเอกฉนัทแ์ละตอ้งไดรั้บควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมใหญ่
ดว้ยกำรลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตำมควำมในวรรคแรก ให้ถือเสียงขำ้งมำกของสมำชิกหรือผูแ้ทน
สมำชิกซ่ึงมำประชุม 
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ข้อ 118  กำรจ ำหน่ำยทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก เม่ือสหกรณ์ตอ้งเลิกและไดจ้ดักำรช ำระบญัชี
โดยจ ำหน่ำยทรัพยสิ์นตำมกฎหมำยว่ำดว้ยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ำยคืนเงินรับฝำกพร้อมดว้ยดอกเบี้ยและช ำระ
หน้ีสินอ่ืนๆ ของสหกรณ์เสร็จส้ินแลว้ ปรำกฏว่ำมีทรัพยสิ์นเหลืออยูเ่ท่ำใด ให้ผูช้  ำระบญัชีจ่ำยตำมล ำดับ 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) จ่ำยคืนเงินค่ำหุน้ใหแ้ก่สมำชิกไม่เกินมูลคำ่หุน้ที่ช ำระแลว้ 
(2) จ่ำยเป็นเงินปันผลตำมหุน้ที่ช ำระแลว้ แต่ตอ้งไม่เกินอตัรำที่นำยทะเบียน สหกรณ์ 

ก ำหนด 
(3) จ่ำยเป็นเงินเฉล่ียคืนตำมขอ้ 27 (2) เงินที่จ่ำยตำมขอ้ (2) และ (3) เม่ือรวมทั้งส้ินตอ้ง 

ไม่เกินยอดรวมแห่งจ ำนวนเงินก ำไรสุทธิที่สหกรณ์หำไดใ้นระหว่ำงปีที่เลิกสหกรณ์กบัทุนรักษำระดบัอตัรำ
เงินปันผลที่ถอนไปตำมขอ้ 27 (4) ในปีนั้น ถำ้ยงัมีทรัพยสิ์นเหลืออยูอี่กให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือ
สันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตำมมติของที่ประชุมใหญ่หรือด้วยควำมเห็นชอบของนำยทะเบียน
สหกรณ์ในกรณีที่ไม่อำจเรียกประชุมใหญ่ไดภ้ำยในสำมเดือนนบัแต่วนัที่ช ำระบญัชีเสร็จ 

ข้อ 119  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก ำหนดข้อควำมเร่ืองใดไว้ ให้สหกรณ์รับบทบญัญติัที่ก  ำหนดไว้
ในกฎหมำยว่ำดว้ยสหกรณ์ ตลอดจนค ำสั่งและระเบียบปฏิบติัของนำยทะเบียนสหกรณ์มำใชเ้ป็นส่วนหน่ึง
แห่งขอ้บงัคบัน้ีดว้ย 

บทเฉพำะกำล 
ข้อ 120  นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้บังคับใช้ ระเบียบใดซ่ึงสหกรณ์ถือใชอ้ยูก่่อนวนัที่ขอ้บงัคบัน้ีถือใช้

และไม่ขดัแยง้กบัขอ้บงัคบัใหถื้อตำมระเบียบนั้นไปก่อน จนกวำ่จะไดก้ ำหนดระเบียบขึ้นถือใชใ้หม่ที่ประชุม
ใหญ่ของ สหกรณ์ออมทรัพย์ต ำรวจพังงำ จ ำกัด ไดป้ระชุมพิจำรณำขอ้บงัคบัขำ้งตน้เม่ือวนัที่  2 ธนัวำคม 
2560 ไดล้งมติเป็นเอกฉนัทใ์หถื้อใชเ้ป็นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ได้ 
 
                       ร้อยต ำรวจเอกหญิง                                                ประธำนที่ประชุม 
                                                       (ณัฏฐนนัท ์       ประคองสิน) 
 
                                 ดำบต ำรวจ         เลขำนุกำร 
                                                         (ประสิทธ์ิ      วงับุญคง) 
                               
เหตุผล เน่ืองจำกสหกรณ์ประสงคจ์ะเพิ่มปริมำณธุรกิจ และเพื่อให้เกิดควำมคล่องตวัและชัดเจนในกำร
ปฏิบติังำนของสหกรณ์สอดคลอ้งกบัพระรำชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ.2560 ตำมมติที่
ประชุมใหญ่ 


